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FACETAS EDUCATIVAS: Una apuesta para la transformacién
de la educacién

a Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Autbnoma de Santo

Domingo, a través del Instituto de Investigacién e Innovacion Educativa (INEDUC), se

complace en poner en sus manos un nuevo numero de su revista Facetas Educativas.
En este, convergen diversas lineas de investigacion que analizan desafios y oportunidades
de la educacién contemporanea, partiendo de la necesidad de transformar paradigmas
agotados y practicas ineficaces. Entre estas, cabe destacar la centralidad del estudiantado
en el proceso educativo; la importancia de la investigacion educativa para comprender
la realidad del estudiantado y mejorar la practica docente; la tecnologia, y en particular
la Inteligencia Artificial (IA), vista no como amenaza, sino como oportunidad; la inclusién
y la diversidad, reafirmandose, en consonancia con la filosofia y misién institucionales,
que la educacion debe ser un espacio donde los estudiantes y las estudiantes, todos,
independientemente de su origen, género o condicion, tengan las mismas oportunidades
de aprender y desarrollarse y, finalmente, el camino hacia la equidad de género en la
academia, con énfasis en la investigacion.

Consideramos que la transformacion educativa no es un evento puntual, sino un proceso
continuo que requiere adaptabilidad y compromiso: adaptabilidad para afrontar con éxito
las situaciones inesperadas en un entorno lleno de incertidumbres, y compromiso de las
instituciones educativas, a todos los niveles y grados, con la formacién sostenida e integral
de sujetos criticos, sensibles y respetuosos de la diversidad en sus multiples expresiones,
de los derechos humanos y de la naturaleza. Este compromiso, a su vez, ha de traducirse en
politicas y acciones institucionales orientadas a la busqueda de experiencias pedagdgicas
mas sustanciales y conectadas con la realidad, y en ello estan enfocados nuestros mayores
esfuerzos.

Con esta nueva entrega de Facetas Educativas, la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD) reconoce y agradece a cada autor
y a cada autora el ser parte de esta apuesta académica para toda la sociedad; sus valiosas
reflexiones, plasmadas en sus excelentes trabajos, nos acercan, sin dudas, a nuestras metas
de fortalecimiento de la docencia, la investigacién y la extensién universitarias y, con ello,
avanzar en la gigantesca tarea de responder de manera efectiva a los retos del presente y
del futuro.

La transformacién de la educacién es un compromiso de todos y de todas. jSigamos
avanzando en este camino!

Dra. Juana Encarnacion,
Decana.
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INTRODUCCION

a educacion, en su esencia mas pura, es un motor de cambio, un catalizador que

impulsaeldesarrolloindividual y colectivo. En el siglo XX, este papel transformador se

torna mas necesario frente a las demandas de una sociedad en constante evolucién,
marcada por los desafios de la globalizacién y el creciente nacionalismo, la revolucién
tecnolégica y las deudas pendientes a distintos niveles para el logro de sociedades mas
justas, inclusivas e igualitarias, en armonia con la naturaleza.

Los trabajos contenidos en el presente numero de Facetas Educativas, aunque diversos
en sus enfoques especificos, convergen en una vision compartida: la educaciéon debe ser
un proceso dindmico, adaptable y centrado en el desarrollo integral del ser humano.Y nos
invitan, a la vez, a reflexionar sobre cémo la educacién puede responder de manera efectiva
a los retos del presente y del futuro.

El primer trabajo, “La dindmica del cambio y la transformacién como condicién fundante
de la educacioén’, escrito por el doctor Jorge Adarberto Martinez, nos ofrece una cuidadosa
panoramica de los desafios y las oportunidades que enfrenta la educacién en el siglo XXl y
nos recuerda que la educacion debe reformarse continuamente para mantener su relevancia
y eficacia, adaptandose a los cambios sociales y tecnolégicos mientras preserva y/o asume
valores como la equidad, la libertad y la protecciéon del medioambiente.

A seguidas, en “Mujer e investigacion: retos y desafios’, la doctora Wanda Marina Roman,
examina un asunto de alta relevancia en la institucion: la evolucién del papel femenino en
el ambito académico, revelando un aumento en su representacion en diversas disciplinas,
pero también la persistencia de obstaculos como la brecha salarial y las dificultades para
equilibrar vida personal y carrera cientifica, lo que hace evidente la necesidad de seguir
trabajando por la igualdad de género en el ambito académico, reconociendo el valor que la
diversidad aporta a la innovacién y la productividad.

El articulo resultado del estudio de una tesis doctoral en proceso titulado “La investigacion
educativayelestudiodelos problemassociales’, escrito porlamaestraTeresa Herminia Peralta
y la doctora Amanda Cristina Altavaz Avila, se enfoca en el problema social concerniente a
la necesidad de la atencién educativa a estudiantes en situacion de vulnerabilidad en la
UASD. Las autoras reflexionan sobre las posibilidades que brinda la investigacién educativa
en la busqueda de una alternativa para la atencion a estudiantes en tal situacion y analiza
las posibilidades de la preparacién de este modelo pedagdgico como salida al problema.

FaCEtas Educativas / 7



“Transformar el aprendizaje: el rol del aprendizaje basado en problemas en el siglo XXI’,
un ensayo escrito por la maestra Geimny Pichardo Mancebo, explora la repercusion aulica
de esta metodologia pedagdgica en la educacién contemporanea, evidenciando cémo la
misma promueve un aprendizaje mas profundo al situar al estudiante o la estudiante en
contextos reales que exigen pensamiento critico y resolucién creativa de problemas.

El siguiente trabajo, un articulo de revision de la maestra Rossely Secundina Alcantara
Pifa titulado“Una mirada a la investigacion cientifica en orientacién educativa y diversidad’,
destaca el papel fundamental que, en un mundo cada vez mas diverso, juega la orientacién
educativa, asi como la importancia de implementar practicas pedagodgicas inclusivas
y de fortalecer la colaboracién entre los diferentes actores educativos para responder
efectivamente a las necesidades de aprendizaje de todos los y las estudiantes.

El maestro Fermin Alberto Cruz Mioldn es el autor del trabajo, “La Inteligencia Artificial
en la educacion universitaria: herramientas, beneficios y rol de las instituciones en la
innovacion docente’, en el que sostiene que la revolucién tecnolégica también transforma
nuestro panorama educativo. Asimismo, analiza cobmo la IA optimiza procesos pedagdgicos
y administrativos mejorando la experiencia educativa, y advierte, sin embargo, que su
implementacién debe ser cuidadosay ética, garantizando la equidad en elaccesoy evitando
la dependencia excesiva de estas herramientas, y que requiere por parte de las instituciones
educativas y, en particular, de las universidades, una infraestructura adecuada, politicas
éticas y capacitacion docente continua, ademas de abordar desafios como la resistencia al
cambio y las desigualdades en el acceso tecnoldgico.

Finalmente, el articulo “Aplicacién de estrategias para la produccién de textos escritos
por los alumnos del Primer Ciclo de Educaciéon Secundaria del Liceo Vespertino Anibal
Ponce, del Distrito Educativo 15-03” de la maestra Pércida de los Santos, se basa en el
estudio de tesis de maestria realizado por su autora, que parte de la consideracion de que
la competencia linglistica, especialmente la escritura, constituye otro pilar fundamental
en la formacién integral. Analiza las estrategias para la produccién de textos que aplican
los docentes y los niveles de aprendizaje que muestran los alumnos sujetos del estudio y
propone implementar estrategias mas integrales para el desarrollo de estas competencias.

Estos trabajos nos invitan a reflexionar sobre la complejidad del fenémeno educativo y la
necesidad de abordarlo desde multiples perspectivas; de igual manera, a repensar nuestras
practicas pedagodgicas, a adoptar nuevas tecnologias de forma responsable y a construir
sistemas educativos mas inclusivos y equitativos. Les exhortamos a explorar cada uno
de ellos con espiritu critico y constructivo, a establecer didlogos fructiferos y a identificar
puntos de convergencia que nos permitan avanzar hacia una educacion mas inclusiva,
innovadora y pertinente para los desafios de nuestro tiempo.
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La dinamica del cambio y la transformacion como condicion fundante
de la educacién’

The dynamics of change and transformation as a foundational condition
of education

JORGE ADARBERTO MARTINEZ REYES

Profesor Honorario de la Facultad de Humanidades de la UASD

Consultor del Instituto Nacional de Formacion y Capacitacion del Magisterio
Consultor de la Universidad Nacional Evangélica (UNEV)
https://orcid.org/0000-0003-0863-3462

j.adarbertomartinez51@gmail.com

Télefono: 1 809-901-3339

RESUMEN

El presente ensayo tuvo como objetivo principal
explorar la relacion entre la dinamica de cambioy la
transformacion como condiciones fundamentales
para el desarrollo de la educacion. A través de
un método cualitativo, basado en una revision
documental y un analisis comparativo de distintas
etapas histéricas del sistema educativo, se
examinan las reformas educativas en contextos
preindustriales, industriales y postindustriales.
Los principales resultados destacan que las
transformaciones educativas exitosas requieren
adaptabilidad a los avances tecnologicos, la
globalizacién y los desafios ambientales. Se pone
énfasis en que las reformas curriculares deben
responder a las demandas de competencias
del presente y el futuro, sin perder de vista las
necesidades sociales. En el contexto dominicano,
seidentificaron modelos educativos que impactaron
positivamente, como las Escuelas Piloto, los
Tevecentros, los Centros de Excelenciay la Escuela
de Directores. La conclusiéon mas importante es
que la educacién debe reformarse continuamente
para mantenerse relevante y eficaz, adaptandose
a los cambios sociales y tecnoldgicos, mientras se
asegura la equidad y la calidad en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Palabras clave: Reforma educativa, cambio so-
cial, innovacién educativa, curriculum

ABSTRACT

The main objective of this essay was to explore the
relationship between the dynamics of change and
transformation as fundamental conditions for the
development of education. Through a qualitative
method, based on a literature review and a
comparative analysis of different historical stages of
the education system, educational reforms in pre-
industrial, industrial, and post-industrial contexts
were examined. The main findings highlight
that successful educational transformations
require adaptability to technological advances,
globalization, and environmental challenges.
Emphasis is placed on the need for curriculum
reforms to address the competencies demanded
in both the present and the future, without losing
sight of social needs. In the Dominican context,
educational models that have positively impacted
the system were identified, such as Pilot Schooals,
Tevecentros, Centers of Excellence, and the School
for Principals. The most important conclusion is
that education must be continuously reformed to
remain relevant and effective, adapting to social
and technological changes, while ensuring equity
and quality in teaching and learning processes.

Keywords: Educational reform, social change,
educational innovation, curriculum.

! Ensayo elaborado por el autor a partir de la conferencia del mismo nombre presentada en el
seminario “Transformacion de la educacion: Reforma y Redisefio Curricular”, realizado por la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD)

el 1.° de mayo de 2024".
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I. INTRODUCCION

En este ensayo se busca explorar la
relacion entre la dinamica de cambio y
la transformacion como condiciones es-
tructurales de la educacion, asi como la
implementacion de diversos enfoques y
estrategias de proyectos como métodos
de intervencion; a través de un analisis
cualitativo, se examinan iniciativas y ex-
periencias referenciadas, por tanto, co-
nocidas. Estas estrategias son evaluadas
en términos de su efectividad para mejo-
rar la calidad educativa; sus resultados
sugieren que la diversidad de enfoques
facilita la realizacion de adaptaciones
contextuales que son esenciales para la
innovacion y la mejora educativa conti-
nua.

La investigacién destaca latransforma-
cidn educativa como un proceso fundacional
que requiere adaptabilidad y compromiso
con métodos alternativos y colaborativos de
ensefanza y aprendizaje; este enfoque
no soélo aborda los desafios actuales,
sino que también prepara a educadores
y alumnos para futuros cambios estruc-
turales y pedagdgicos. La practica de la
educacion se da en determinados contex-
tos y esta sujeta a regulacion como forma
de garantizar equidad, eficacia, relevancia
y pertinencia; y, a la vez, requiere de
cambios y transformaciones que res-
pondan a la dinamica de la sociedad y
a la evolucion misma del conocimien-
to. Los nuevos modos de hacer y de
pensar exigen la adecuacion constante
de la oferta, por lo que hoy, una edu-
cacion al margen de la tecnologia, del
cambio climatico y de la globalizacion
de la economia resultaria impensable,
inconcebible.

La practica de la educacion
se da en determinados
contextos y esta sujeta a
regulacion como forma de
garantizar equidad, eficacia,
relevancia y pertinencia (...)
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Como se podra observar a lo largo de
este ensayo, el contenido se organiza en
cuatro capitulos principales, cada uno
con un enfoque especifico que contribuye
al analisis de la relacion entre el cam-
bio, la transformacién y la educacion.
El primer capitulo, que corresponde a
la Introduccién, aborda los objetivos
del ensayo, sobre la exploracion de las
dinamicas de cambio y transformacion y
la actuacion de esta relacion como pilares
estructurales en los sistemas educativos.

El segundo capitulo trata sobre la me-
todologia, donde se describe el enfoque
cualitativo utilizado para desarrollar este
ensayo. Se detalla el proceso de revi-
sion bibliografica, el analisis documental
y comparativo que permitié establecer
conexiones entre las diferentes etapas
de la historia de la educacién, asi como
las reflexiones criticas sobre las politicas
educativas actuales.

En el tercer capitulo, se aborda el de-
sarrollo del tema, desglosado en cuatro
apartados. Se examinan las reformas
educativas en contextos historicos y
actuales, con un énfasis especial en la
sociedad postindustrial y los retos con-
temporaneos como la globalizacion, la
tecnologia y los riesgos ambientales.
También se profundiza en la continuidad
y discontinuidad de las reformas educa-
tivas en la Republica Dominicana, con
ejemplos especificos de programas y
modelos que han tenido un impacto sig-
nificativo en el pais.

Finalmente, en el cuarto capitulo, se
exponen las conclusiones, donde se
reflexiona sobre la importancia de las
reformas educativas como motores de
cambio en la sociedad. Se destacan las
lecciones aprendidas de las iniciativas
educativas pasadas y actuales, y se
subraya la necesidad de una educacion
que se mantenga alineada con los
desafios globales y las demandas
sociales del futuro.

. METODOLOGIA

La perspectiva metodolégica emplea-
da para la elaboraciéon del presente en-
sayo se fundamento, principalmente, en
un enfoque cualitativo partiendo de un



analisis documental. Este enfoque per-
mite explorar temas complejos y multidi-
mensionales, como las transformaciones
educativas, ya que facilita un incremento
en la comprensién de significados, asi
como en la interpretacion que los seres
humanos dan a sus creencias, motiva-
ciones y actividades (Corona-Lisboa,
2018).

Enestaocasion, lainvestigacion cualitativa
se centrd en el analisis de textos, articulos
académicos y estudios previos, lo que
permitié construir un marco interpretativo
sobre las dinamicas de cambio en el
sistema educativo.

La revision bibliografica consistié en
una busqueda sistematica de literatura
académica para comprender cémo
se han llevado a cabo las reformas y
cambios en el ambito educativo. La
revision se enfocé en investigaciones que
abordaran la relacion entre los contextos
sociales, tecnoldgicos y pedagodgicos, y
coémo estos influyen en la transformacion
educativa. Este proceso de recopilacion
de informacién permitié obtener una base
tedrica consistente, ya que los autores
revisados proporcionaron perspectivas
sobre los factores estructurales que
impulsan las reformas educativas
(Rodriguez et al., 2019). La revision de
fuentes fue clave para entender como la
educacion ha tenido que adaptarse a las
nuevas demandas de una sociedad en
constante evolucion.

Luego, se realizdé un analisis compara-
tivo para examinar y contrastar diferentes
etapas histéricas del sistema educativo.
Este enfoque permitié identificar los cam-
bios estructurales que han acompanado
las transiciones de la educacién a lo largo
del tiempo, desde la era preindustrial hasta
la postindustrial. Las comparaciones entre
diferentes periodos historicos destacaron
como los avances tecnologicos y los cam-
bios sociopoliticos han exigido reformas
curriculares y metodoldgicas, para enfren-
tar los nuevos retos educativos (Torres &
Cobo, 2018). Este método ayudd a es-
tablecer paralelismos y diferencias entre

las necesidades educativas de diferentes
épocas, subrayando la importancia de la
adaptacién y la innovacion en los mod-
elos pedagdgicos.

Por ultimo, seincluyé un enfoque reflexivo,
critico e interpretativo en el que se analizaron
las politicas educativas implementadas en el
contexto dominicano y su correspondencia
con las tendencias globales. Este método
permiti®6 no sélo evaluar la efectividad
de las reformas educativas, sino
también identificar areas donde estas
podrian mejorar, promoviendo una vision
critica de los logros alcanzados y de los
desafios pendientes en el campo de la
educacion. A través de la interpretacion
de las informaciones, también se lograron
extraer conclusiones significativas sobre
la relacion entre educacion y cambio
social, enfatizando la importancia de la
flexibilidad en los enfoques pedagdgicos y
la capacidad de adaptacion de los actores
educativos.

ll. DESARROLLO DEL TEMA

3.1 Reforma educativa y valoracion
del contexto

La segunda mitad del siglo XIX tuvo de-
mandas relacionadas con la produccion
de bienes, y un modelo de desarrollo fun-
damentado en la fuerza y el calor, que
surge como respuesta y superacion del
modelo de desarrollo agrario. Nada jus-
tifica el mantenimiento de una vision del
mundo surgida como explicacion a los
requerimientos de la sociedad industrial,
ya superada por otra postindustrial, glo-
bal, tecnolégica, de la informacion y del
conocimiento.

Nuestra escuela, tal como la conocemos,
es producto de las demandas de la sociedad
industrial, por cuya razon, la escuela mismay
el curriculum como su expresion contractual
reclaman contextualizacién y transformacion
en linea con el desarrollo humano (Na-
vas-Rios y Ospina-Mejia, 2020).

Hoy convergen generaciones para las
que la tecnologia tiene poco significado
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y otras mediadas por la tecnologia,
mayuscula complejidad para quienes
nacieron y se desarrollaron en una
sociedad de vida simple, relaciones
primarias y buena vecindad (Bas, 2004).
Videojuegos, redes sociales, television
por cable, comunicacion movil y satelital,
imagen, digitalizacion, y otras soluciones
tecnoldgicas se nos imponen, estemos
preparados para su uso o no lo estemos.

Hoy, un proyecto educativo reformador
atraviesa por la necesidad de
interconectar globalizacién, tecnologia,
innovacion, desarrollo, diversidad y
competitividad (Vergara Palma, 2019).
Disponemos de nuevas posibilidades
de hacer, viviry pensar, como de nuevas
maneras de aprender que requieren
nuevos métodos y nuevas formas de
ensefar (Martinez, 2013).

3.2 Dimensiones y alcances de la
sociedad post industrial, riesgo,
vulnerabilidad e incertidumbre

No hay forma de que no nos alcancen
los efectos de la modernidad post-
industrial (Giddens 2002 a, Beck 1998,
Castells 2001), independientemente
de nuestro desconocimiento y de la
distancia a que estemos colocados
de cualquier fenébmeno. Aunque no
tengamos responsabilidad de un
hecho, no estamos libres de sus
consecuencias, positivas o negativas,
promisorias o nefastas.

Existe un proceso creciente de libertad
e integracion de mercados de trabajo,
bienes, servicios, tecnologia y capitales;
las nuevas regiones econdomicas y
culturales traspasan las fronteras
nacionales (Giddens 2002b); son riesgos
y consecuencias propios de la civilizacion.
Como indica Gonzalez—Tablas (2001), no
hay cosmovisiones omnicomprensivas
con propuesta de un aparato conceptual,
un método y un destino que despejen
toda duda.

La educacién superior encara retos
cruciales relacionados con los cambios
profundos que experimentan las socie-
dades; hay una confrontacién entre los
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conocimientos tedricos habilidades practi-
cas, entre la reflexion y la racionalidad, en-
tre las condiciones humanas y las deman-
das de competencias para los escenarios
laborales (Prudencio Candia, 2022).

El curriculum preserva los espacios
para la produccion de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y destrezas,
asi como para la promociony el fomento
de actitudes y valores (Ariza Machacon
et al., 2020). La formulacién curricular
no puede obviar el desarrollo de las
competencias humanas fundamentales
y cognitivas que corresponda. El reto
es saber cuales son en momentos
cuando vulnerabilidad, incertidumbre
y miedo nos marcan por los peligros,
las amenazas y la impotencia que
nos condicionan. Aun asi, el riesgo
y el progreso son consustanciales,
por lo que estamos ante la disyuntiva
de asumirlo como ruta, como
escenario, independientemente de las
consecuencias.

No hay forma de que no nos
alcancen los efectos de la
modernidad postindustrial

(---), independientemente de
nuestro desconocimiento

y de la distancia a que
estemos colocados de
cualquier fenémeno.

¢, Coémo liberarnos del cambio climatico
y del calentamiento global, de las lluvias
acidas, los agujeros de la capa de ozono
y de la contaminacién de la atmdsfera?
Lo que ocurre en materia de cambio
climaticoy susriesgos probablemente son
el resultado de nuestras intervenciones
(Giddens, 2001).

¢, Qué hacer ante la deforestacion y el
subsecuente desequilibrio ecoldgico, ante
el agotamiento y contaminacién de las
aguas? ¢ Como encarar los accidentes
radioactivos, la extincion y las mutaciones
que sufren numerosas especies animales



y vegetales, el incremento demografico y
las migraciones masivas, la pobreza y
la exclusion que, incluso, anula grupos
sociales?

Anadamos a la problematica descrita
lo relacionado con el terrorismo, el
fundamentalismo religioso, la corrupcion,
la tratade personas, el auge enelconsumoy
la comercializacion de estupefacientes,
el desempleo, el trafico de 6rganos y
de personas, la manipulacién genética,
las armas biolégicas, los productos
transgénicos y la expansién tecnoldgica en
sentido general.

Si se excluye el riesgo de la guerra la
industria armamentista desaparece, por
lo que los involucrados hacen pensar a
los demas que el peligro y la amenaza
latentes de la guerra son reales e
incambiables (Giddens, 2002b). En
las relaciones dominico—haitianas, por
ejemplo, se cruzan muchas verdades
y muchas mentiras que a alguien le
convienen.

3.3 Continuidad y discontinuidad
de las reformas educativas en el
contexto dominicano

En 1949 habia en el pais tres escuelas
normales, en el hoy Santo Domingo,
Santiago y San Pedro de Macoris, cada
una con una escuela anexa en la que los
estudiantes de las normales realizaban
sus practicas de aulas. El plan de estudio
fomentaba la moral ciudadana y el
trabajo, la colaboracion comunitaria y la
vinculacion del estudiante con la realidad
economica y social en que vivia.

Mediante circular ST-DI-No. 52 fueron
creadas las escuelas normales superiores de
Santo Domingo y Santiago, que funcionarian
a partir del 1953 como liceos de educacién
secundaria. El Servicio Cooperativo
Interamericano de Educacion (SCIE) se
establecio y promovidé el surgimiento
de las escuelas piloto, modelo que
funciond en Las Yayas, Las Guasumas,
Cambita Garabito, Guayabal, Juncalito,
Arroyo Blanco, Las Gordas, Bayona,
Juan de Herrera y el Peion. Lilia M.
Portalatin figura entre los técnicos que
colaboraban con el programa.

Los nifios y sus padres asistian a la
escuela piloto que incluia servicios de
biblioteca, economiadoméstica, bordado,
culinaria, carpinteria, ebanisteria, crianza
y cultivo agricola. Habia niveles, no
grados, y trabajaban a partir de los
centros de interés; la ensefanza de la
lecto-escritura se apoyaba en carteles
de experiencia en lugar del libro de texto.
Los materiales del medio eran utilizados
como apoyo al aprendizaje.

La Ley 5758 de 1961 consagro la
autonomia de la Universidad de Santo
Domingo (Mejia-Ricart, 2003). Finalizada
la revolucion de abril en 1965, la
educacion superior recibié el impulso del
Movimiento Renovador; hubo apertura
y realizacién de los cambios profundos
que habia impedido la tirania truijillista.
La educacion se dinamizé y fueron
renovados los métodos de ensenanza
(Martinez, 2010).

En 1967 fueron creados los liceos
diversificados y en 1970 los de reforma
bajo la coordinacionde Ligia AmadaMelo;
soluciones exitosas inexplicablemente
abandonadas. Por la iniciativa y apoyo
de dofa Ligia, el suscrito dio forma a
los tevecentros en 1998, modelo que
combinaba clases presenciales, guias
de aprendizaje, libros de texto y otros
materiales impresos, television y video
educativo, radiograbador, proyector y
computadora, integracion comunitaria
y trabajo colaborativo. Con ellos la
educacion secundaria llegd a las
comunidades rurales, distantes, de
dificil acceso y escasa poblacion.

La metay razdn ultima de una reforma
educativa es el desarrollo integral del
sujeto que aprende, en el ambito rural o
urbano, primario, secundario o superior
(Garita-Gonzalez et al., 2021).

La meta y razén ultima
de una reforma educativa
es el desarrollo integral
del sujeto que aprende,
en el ambito rural o urbano.
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El marco que valida el esfuerzo reformador
es la acreditacion del saber, el querer y el
poder, en fin, los conocimientos, las actitudes
y las acciones como certificadores del
desarrollo de competencias (Arona Castillo,
2022).

Después de la creacién de los Centros
Integrales de Desarrollo Educativo (CIDE)
en 1976, mediante Ordenanzas 177 y
2’77 fue definido el marco conceptual
para la reforma de la educacion primaria.
Los CIDES no fueron extendidos y poco
después desaparecieron, igual ocurrid
con la ensefianza de la matematica
aplicada a la vida diaria.

3.4 Lareforma curricular como
estrategia de construccion del
modelo pedagogico

Las normativas son indispensables,
sin embargo, las reformas educativas
colocan como foco de atencion el
mejoramiento de la calidad de la oferta,
y tienen el aprendizaje como centro.
Ellas orientan el hacer, son medios que
coadyuvan al logro de los aprendizajes
previstos, sin embargo, la ejecucion del
plan de estudio posibilita el desarrollo
del modelo pedagdgico, las relaciones
profesor—alumnos, mediadas por los
conocimientos, facilitadas por el uso de
herramientas y materiales de apoyo.

Quien aprende es un sujeto social que
piensa y siente, por lo que se requiere
desencadenar, promover e impulsar su
potencial mediante el desamrollo de factores
asociados a los aprendizajes, por cuya
pertinencia, relevancia, eficacia y equidad,
resultan significativos, de real y verdadera
calidad, validados por su perspectiva
epistemoldgica, holistica, critica, reflexiva y
contextualizada (Macias et al., 2019).

El curiculum es una formulacién de
procesos de capacitacion que involucra
métodos, procedimientos y formas de hacer
como lo demanda la sociedad (Rivero, 2019);
impacta el aula, impulsa cambios en la actitud
de los docentes, registra con claridad qué y
como ensefary responde a las demandas de
formacion del presente y del futuro, espe-
cificamente, del futuro prospectivo (Freire
Quintana et al., 2018; Galvez, 2022).
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Con el apoyo de Alejandrina German
y Minerva Vincent, al suscrito le
correspondié el disefio y creaciéon de los
Centros de Excelencia de Educacion
Media (CEM) en el 2006 en Haina, Los
Guaricanos, Hainamosa y los barrios
de la parte alta del Distrito Nacional.
Relacionados conlos CEM, les comento
sobre Joel Soriano Cand, residente en
casa de su abuela en Capotillo, quien
obtuvo el primer lugar en las Olimpiadas
de Quimica de la Universidad Autbnoma
de Santo Domingo (UASD) en el 2010
frente a los otros 53 competidores
de los centros educativos publicos y
privados (Apolinar, 2010); y el caso
de Jean Carlos Guzman, del barrio
27 de Febrero, en el 2011 obtuvo el
primer lugar en el Gran Debate del
Instituto Nacional Hispanico de los
Estados Unidos, mérito que habia sido
logrado solamente por estudiantes
norteamericanos durante 30 afnos
seqguidos.

Senalo dos acciones estratégicas
caracteristicas de los CEM: i. Enfasis
en la formacion y la capacitacion de
los profesores, y ii. Uso multiple de
estrategias de aprendizaje empleadas

segun las necesidades y |las
expectativas de cada estudiante.
Una reforma consecuente evita

las precipitaciones, la improvisacion
y la superficialidad. Los procesos de
cambios curriculares productivos socializan
criterios tedricos y practicos, aseguran la
sistematizacion de la participacion y de
la informacién disponible, asi como la
recuperacion de la experiencia de los
actores (Martinez, Fonseca y Tapia, 2019;
Suarez Téllez et al., 2019).

Una reforma consecuente
evita las precipitaciones,
la improvisacion y la
superficialidad.

Ademas, considera las tendencias del
conocimiento, la complejidad del contexto,



la definicién de los campos de estudio y
la organizacién de los aprendizajes (Vélez
Villavicencio y Zambrano Montes, 2016).

Los cambios curriculares miran los
desafios pedagdgicos y la actualizacion
de lametodologia de trabajo, reformulan
las practicas pedagogicas y trascienden
el mercado laboral (Garay Pérez, 2019).

Como nos sugieren Velasco, La Cruz,
Caligiore y Parra (2019), no hay certeza,
sino incertidumbre, interpretaciones,
supuestosyrelatividades, porlo que dichos
cambios precisan avanzar sobre soportes
axiologicos y epistemoldgicos para no
perder el camino y evitar la sinrazon y el
desconcierto.

Cordova impulsd y puso de relieve la
participacion, el trabajo colaborativo,
el consenso y la transparencia (Erazo
Coral, 2018), porque aprender es un
acto complejo en el que convergen la
emociony el cerebro, y la sostenibilidad
de la calidad exige reformulacion
constante de la experiencia (Malinowski,
2017). Por ejemplo, la expansion de los
servicios educativos de la UASD por todo el
pais ha requerido valentia y determinacion
para continuar cuando acechan los peligros
de la desarticulaciéon, la restriccion del
financiamiento y la ineficiencia.

Otra experiencia valiente vivida por el
suscrito fue la creacion de la Escuela de
Directores en el 2011 bajo el liderazgo
de Josefina Pimentel, estuve entre sus
idedlogos y gestores y asumi la direccién
ejecutiva durante sus seis afnos de vida
productiva. ;Cual fue el secreto del
impactode la Escuela?i. acercélaaccion
directiva a las demandas cotidianas
y especificas de la rutina escolar, y
ii. establecié la comunicacion directa
entre los formuladores de las politicas
educativas y sus ejecutores. Fue
introducida una concepcion pedagogica
e institucional completamente nueva
e inédita en la formacion de directivos
escolares en la region de América Latina
(OREAL/UNESCO, 2015).

IV. CONCLUSIONES

Toda reforma educativa a ser em-
prendida supone sdlida interconexion
entre globalizacion, tecnologia, diver-
sidad, competitividad, investigacion,
innovacion y desarrollo. Las nuevas
posibilidades de hacer, de vivir y de
pensar conducen a nuevas maneras
de aprender, campo propicio para que la
universidad y la escuela asuman el dise-
Ao y uso de nuevos métodos y nuevas
formas de ensefar; ain en momentos
cuando predominan la incertidumbre y
la vulnerabilidad, tiene que expresar su
compromiso a través de formulaciones
curriculares marcadas por los cambios
que experimenta la sociedad, en la
conviccion de que riesgo y progreso son
consustanciales.

Abundan la discontinuidad y los
cambios que, independientemente de
sus buenos resultados, no siempre se
consolidan y permanecen en el tiempo.
El sistema educativo dominicano registra
como modelos promisorios la escuela
anexa, la escuela piloto, la autonomia,
el movimiento renovador, los liceos de
reforma, los centros de excelencia, los
tevecentros, los centros integrales de
desarrollo educativo, la ensehanza de
la matematica aplicada a la vida diaria y
la escuela de directores, entre muchas
otras experiencias consistentes.

Las refoormas educativas deben estar
proyectadas hacia la acreditacion del
saber; deben contar con normativas
solidas y la regulacion correspondiente,
sin embargo su horizonte, su foco
de atencion es el mejoramiento de la
calidad de la oferta, el aprendizaje que
hace posible el desarrollo del modelo
pedagogico descrito y asumido por el
colectivo docente, que involucra métodos
y procedimientos, formas de hacer en
correspondencia con las demandas
de la sociedad, reformas curriculares
cuyos efectos sean referenciados como
evidencia de sus signos caracteristicos
expresados en la rendicion de cuentas
institucional y pedagadgica.
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Su puesta en marcha socializa los
criterios tedricos y practicos que la
sostienen, sistematiza la participacion
habida, difunde toda la informacion
disponible y recupera las experiencias
de sus actores. Asume la tendencia del
conocimiento, la complejidad de los
camposde estudio, los procesosdelaula
y la organizacion de los aprendizajes.
Pone en evidencia su consistencia
pedagdgica, la metodologia de trabajo
que utiliza, las nuevas practicas
pedagogicas, asi como la superacion
de la vision mercantilista del mercado
laboral. Esta sustentada en soportes
axiologicos y epistemologicos, supera
la incertidumbre y las relatividades
mediante el desarrollo de estrategias
de participacion y responsabilidad
colectiva, trabajo colaborativo, consenso y
transparencia.
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RESUMEN

El ensayo Mujer e investigacion: retos y desafios
examina la evolucion del papel de la mujer en
el ambito académico, destacando su creciente
participacion en roles de liderazgo y la lucha hacia
la equidad de género. Objetivo. El objetivo del
trabajo es explorar los desafios que enfrentan las
mujeres en la ciencia y su contribucién al avance del
conocimiento. Metodologia. Metodologicamente,
se realizd una revision documental de estudios
previos que abordan temas como la discriminacion,
lafaltade reconocimientoylas barreras estructurales
que limitan el progreso profesional femenino.
Resultados. Los resultados revelan un aumento en
la representaciéon femenina en diversas disciplinas,
aunque persisten obstaculos significativos, como
la brecha salarial, la escasez de oportunidades
educativas y los desafios para equilibrar la vida
personal con la carrera cientifica. Conclusiones.
En conclusion, el ensayo enfatiza la necesidad
de implementar politicas de equidad de género,
apoyo a la maternidad, y programas de mentoria
para fomentar un entorno inclusivo y aprovechar
el potencial de las mujeres en la investigacion
cientifica. Promover la igualdad es esencial no sélo
por justicia, sino también por el valor afiadido que
la diversidad de género aporta a la innovacion y
productividad en el ambito académico.

Palabras clave: Mujeres, investigacion académica,
igualdad de género, desafios

ABSTRAC

The essay, Women and research: challenges
and barriers, examines the evolving role of
women in academia, highlighting their growing
participation in leadership roles and the pursuit
of gender equity. Objective. The work aims to
explore the challenges faced by women in science
and their contributions to advancing knowledge.
Methodology. Methodologically, it involves a
documentary review of previous studies addressing
issues such as discrimination, lack of recognition, and
structural barriers limiting women’s professional
progress. Results. The results reveal an increase
in female representation across various disciplines,
although significant obstacles persist, such as
the wage gap, limited educational opportunities,
and challenges in balancing personal life with a
scientific career. Conclusions. In conclusion, the
essay emphasizes the need to implement gender
equity policies, parental support, and mentorship
programs to foster an inclusive environment and
fully harness the potential of women in scientific
research. Promoting equality is essential not only
for justice but also for the added value that gender
diversity brings to innovation and productivity in
academia.

Keywords: WWomen, academic research, gender
equality, challenges
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I. INTRODUCCION

Este ensayo examina la evolucion del rol
de la mujer en la investigacion académica,
con un enfoque en la creciente participacion
femenina en posiciones de liderazgo vy el
avance hacia la equidad de género en la
ciencia. El objetivo de este estudio es
explorar los desafios que enfrentan las
mujeres en el ambito académico y su
impactoenelavancedelconocimiento, asi
como identificar las barreras persistentes
y las oportunidades de inclusion en el
contexto de la investigacion cientifica.

Para alcanzar este objetivo, se emplea
una metodologia de revision documental,
analizando estudios previos y datos rele-
vantes sobre la participacion femenina
en diversas disciplinas cientificas. Esta
revision permite comprender los factores
histéricos y actuales que han influido en
la subrepresentacion de las mujeres en la
ciencia, asi como identificar los logros re-
cientes y los desafios que aun persisten
en términos de discriminacion, recono-
cimiento, y oportunidades profesionales.

En el desarrollo de este, se presentan
los resultados de la revision documental,
abordando las principales barreras
que limitan la participacion plena de
las mujeres en la ciencia, tales como
la discriminacion de género, la falta de
acceso a oportunidades educativas, los
salarios mas bajos en comparacion con
colegas masculinos, y las dificultades para
equilibrar responsabilidades familiares
con la carrera cientifica. Ademas, se
discuten los avances logrados y se
proponen acciones y politicas de apoyo
necesarias para alcanzar la equidad de
género en el ambito de la investigacion.

Il. PAPEL DE LAMUJER EN LA INVES-
TIGACION CIENTIFICA

Enlas ultimas décadas, se haobservado
un cambio notable en el papel de la mujer
en investigaciones académicas, lo que
refleja un movimiento hacia la igualdad
de género en el ambito académico. A
lo largo de la historia, las mujeres han
enfrentado numerosos desafios que han
obstaculizado su participacion plena en
la investigacion, como la discriminacién
de género, la falta de reconocimiento y
las oportunidades limitadas de progreso
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profesional. Sinembargo, enlaactualidad,
se esta presenciando un incremento
significativo en la presencia de mujeres
en diversas disciplinas académicas, y
estan contribuyendo de manera notable
al avance del conocimiento en sus
respectivos campos.

A pesar de los obstaculos persistentes,
este aumento en la representacion
femenina en la investigacion académica
es un claro indicador del progreso haciala
equidad de género en este ambito crucial.
Es importante destacar que las mujeres
han sido histéricamente marginadas y
excluidas de la educacién cientifica y de
las oportunidades de investigacion, lo
que resalta aun mas la importancia de
continuar trabajando hacia la igualdad
de género en el ambito académico.
Schiebinger (1999) argumenta que la
participacion de las mujeres en la ciencia
es fundamental no sdlo por razones de
equidad, sino también porque eleva la
calidad de la investigacion.

La participacioén de las
mujeres en la ciencia es
fundamental no sélo por

razones de equidad,
sino también porque eleva
la calidad de la investigacion

A lo largo de los siglos, las normas
sociales y las expectativas de género
han limitado el acceso de las mujeres ala
educacion y a las profesiones cientificas.
Sin embargo, a pesar de estas barreras,
muchas mujeres han desafiado las
convenciones sociales y han dejado
una marca indeleble en la historia de
la ciencia. Minsky (2005) sefala que la
historia muestra como las oportunidades
para las mujeres han cambiado a lo largo
del tiempo, influenciadas por las barreras
estructurales e institucionales presentes
desde el inicio de la ciencia moderna.



El papel de la mujer como administra-
dora en la toma de decisiones ha ex-
perimentado una evolucion significativa,
desafiando las estructuras patriarcales
arraigadas en entornos empresariales y
gubernamentales. A medida que las so-
ciedades reconocen cada vez mas la im-
portancia de la diversidad de género en
la gestion y en la toma de decisiones, las
mujeres estan asumiendo roles directivos
y de liderazgo con mayor frecuencia. Este
cambio no sélo demuestra el reconocimien-
to de las habilidades y competencias de
las mujeres en la gestidn, sino que tam-
bién impulsa la inclusion y la igualdad
en el ambito de la toma de decisiones
estratégicas. La creciente presencia de
mujeres en puestos de liderazgo refle-
ja un avance hacia una sociedad mas
equitativa y progresista, donde se valora
y se aprovecha plenamente el talento y
la perspectiva de género en la toma de
decisiones clave.

En el area de la medicina, la masculini-
dad presente es una practica excluyente de
la presencia femeninaalolargo de la historia
hasta finales del siglo XX (Ortiz-Gomez,
2002a y Ortiz-Gomez, 2002b). A medida
que las mujeres continuan desempefian-
do un papel cada vez mas destacado
en la administracién, se espera que sus
perspectivas unicas y su experiencia en-
riguezcan aun mas la toma de decisiones
en todos los niveles de la sociedad.

La participacién de las mujeres en
la ciencia y la investigacién ha sido
objeto de interés y debate por dé-
cadas. A lo largo de la historia, las
mujeres han enfrentado numerosos
desafios y barreras para ingresar
y destacarse en estos campos. No
obstante, a pesar de las adversidades,
su contribucién ha sido significati-
va y su presencia en la comunidad
cientifica es cada vez mas notable.
Barona y Alvarez (2021) expresan
que, a lo largo de la historia de la
ciencia, las mujeres han sido poco
reconocidas; sin embargo, resaltan
a Katherine Johnson, una mujer tenaz
y dedicada, que logro realizar contribu-
ciones significativas al mundo cientifi-
co. Gracias a su incansable esfuerzo,
pudo dejar un legado notable en la as-
tronomia, desafiando las adversidades
de su tiempo, especialmente por ser una

que, a pesar de los obstaculos, como
la discriminacion de género y racial, las
matematicas podian ser una poderosa
herramienta para el avance cientifico.
Sus logros no solo impactaron en la as-
tronomia, sino que también tuvieron un
efecto notable en la aeronautica de Es-
tados Unidos y en sus programas espa-
ciales. Katherine Johnson fue pionera
en la aplicacion temprana de computa-
doras digitales en la NASA, marcando
un hito importante en la historia de la
exploracion espacial.

Contextualizando un poco sobre el papel
de la mujer en investigaciones académi-
cas y como administradoras en la toma de
decisiones, es fundamental destacar el im-
pacto significativo que han tenido algunas
investigadoras destacadas. Entre estas
figuras prominentes se encuentran las do-
minicanas Aida Mencia Ripley, vicerrectora
de Investigacion e Innovacion de la Univer-
sidad Iberoamericana; Amada Pittaluga,
laboratorista creadora de la Fundacion
Amadita Pittaluga de Gonzalez, y Yolanda
Marina Ledn Hernandez, bidloga, profeso-
ra e investigadora del Instituto Tecnologi-
co de Santo Domingo. Sus legados que-
daran grabados en la historia dominicana
como mujeres visionarias e innovadoras
en un ambito donde pocas mujeres se
han destacado.

Estas distinguidas investigadoras han
sido seleccionadas por el impacto positi-
VO que su trabajo ha tenido a nivel nacio-
nal e internacional, sirviendo como ejem-
plos destacados en un momento en el
que persisten desafios significativos para
aumentar la participacion de mujeres
dominicanas en areas criticas como la
ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las
matematicas. Su destacada labor no sélo
ha contribuido al avance del conocimien-
to en sus respectivos campos, sino que
también ha inspirado a futuras genera-
ciones de mujeres a perseguir carreras
en disciplinas tradicionalmente domina-
das por hombres. En un contexto en el
que la equidad de género sigue siendo
un objetivo fundamental, el trabajo y el
liderazgo ejemplar de estas investigado-
ras son testimonios poderosos de los
logros que las mujeres pueden alcanzar
en el ambito académico y en la toma de
decisiones.
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Uno de los principales obstaculos que
enfrentan las mujeres en la ciencia es
la falta de representacion en roles de
liderazgo y en puestos de investigacion
de alto nivel. Aunque las mujeres repre-
sentan una proporcién significativa de los
estudiantes de ciencias en la educacion
superior, su presencia disminuye a me-
dida que avanzan en sus carreras. Esta
brecha de género en la representacion
se debe a una variedad de factores, que
incluyen sesgos de género, discrimi-
nacion en el lugar de trabajo y desafios
relacionados con la conciliacion entre la
vida laboral y personal.

Pese a estos obstaculos, las mujeres
han realizado importantes contribuciones
a todos los campos de la ciencia y la
investigacion. Desde pioneras como
Marie Curie, quien fue la primera mujer en
recibir un Premio Nobel y la unica persona
en ganarlo en dos campos cientificos
diferentes, hasta figuras contemporaneas
como Jennifer Doudna, pionera en la
tecnologia CRISPR-Cas9, es innegable
que las mujeres han desempefiado un
papel crucial en el avance del conocimiento
cientifico.

Uno de los principales
obstaculos que
enfrentan las mujeres en la
ciencia es la falta
de representacion en
roles de liderazgo y en
puestos de investigacién de
alto nivel

Ladiversidad de géneroenlacienciayla
investigacionnosoloesimportante poruna
cuestion de equidad, sino también porque
fomenta la innovacion y la excelencia
académica. La realidad demuestra
que los equipos de investigacion y las
organizaciones cientificas que incluyen
una representacion equitativa de género
tienden a ser mas creativas, productivas
y exitosas, sobre todo al enfrentarse a la
resolucion de problemas complejos. Para
cerrar la brecha de género en la ciencia y
la investigacion, es fundamental abordar
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las barreras sistémicas que impiden el
avance de las mujeres en estos campos.
Esto incluye implementar politicas de
equidad de género en las instituciones
académicas y en los lugares de trabajo,
proporcionar recursos y apoyo para la
maternidad y la paternidad, y fomentar
una cultura de inclusion y diversidad en
la comunidad cientifica.

Un estudio realizado por las investigado-
ras estadounidenses Erin Cech y Mary
Blair-Loy en el 2019 destaca las dificul-
tades y desigualdades que enfrentan las
mujeres en carreras STEM (ciencia, tec-
nologia, ingenieria y matematicas), particu-
larmente en lo que respecta a la maternidad
y la progresion profesional. Se sefala que,
en paises como Estados Unidos, donde
las politicas de permisos parentales son
limitadas, una proporcién significativa de
madres en carreras STEM renuncian a sus
empleos después de tener su primer hijo,
lo que resulta en una subrepresentacion de
las mujeres cientificas en los niveles mas
altos de la academia. Garcia-Holgado y
Garcia-Penalvo (2021) destacaron en su
proyecto el papel de la mujer en la cien-
cia, con especial atencion a las disciplinas
STEM. Establecieron dos objetivos princi-
pales: mejorar las estrategias y los mecanis-
mos de atraccion, acceso y orientacion de
las mujeres en los programas de edu-
cacion superior STEM en América Lati-
na, y garantizar la transformacion de la
situacion actual en las instituciones de edu-
cacion superior en Latinoamérica.

Revelan que las mujeres ocupan
menos del 24% de los puestos mejor re-
munerados en las universidades de élite
en Estados Unidos, lo que sugiere una
brecha salarial y de representacion sig-
nificativa en estos entornos académicos
prestigiosos. También se menciona que
las madres cientificas publican menos
articulos en comparacion con los padres
cientificos en todas las etapas de sus
carreras, y esta brecha se amplia con el
tiempo, lo que indica una disparidad en la
productividad académica entre géneros
a medida que avanzan en sus carreras
y enfrentan responsabilidades familiares.

En sus conclusiones, se resalta la per-
sistencia de desafios significativos que en



frentan las mujeres en carreras STEM, es-
pecialmente en relacion con la maternidad
y la progresion profesional. Estas barreras
incluyen la falta de politicas de permisos
parentales adecuadas, brechas salariales
y de representacion en roles de liderazgo,
asi como disparidades en la productivi-
dad académica. Estos hallazgos subrayan
la necesidad de abordar activamente las in-
equidades de género en el ambito académi-
co y laboral para promover la igualdad de
oportunidades y el pleno potencial de las
muijeres en las disciplinas STEM.

Desde una edad temprana, las nifias a
menudo son disuadidas de perseguir in-
tereses en campos STEM (Ciencia, Tec-
nologia, Ingenieria y Matematicas) debido
a estereotipos de género y expectativas
sociales. Esta falta de estimulo se traduce
en una menor representacion femenina en
carreras cientificas y tecnoldgicas. Segun
datos de la UNESCO, solo el 35% de los es-
tudiantes matriculados en disciplinas STEM
a nivel mundial son mujeres (UNESCO,
2021).

La escasez de mujeres en roles promi-
nentes en la ciencia ha dificultado que las
jovenes encuentren modelos a seguir y
figu-ras inspiradoras en sus campos de in-
terés, afectando la confianza y la motivacion
de las mujeres para seguir carreras cientifi-
cas. Muchas mujeres enfrentan desafios para
equilibrar las demandas de su carrera cientifica
con responsabilidades familiares y personales.
La falta de politicas de apoyo, como licen-
cia parental remunerada y guarderias en el
lugar de trabajo, puede dificultar aun mas
este equilibrio. Las instituciones académi-
cas y de investigacién pueden tener una
cultura que favorece inconscientemente
a los hombres sobre las mujeres. Esto
puede manifestarse en formas sutiles,
como la asignacion desigual de recur-
sos o la falta de reconocimiento por el
trabajo de las mujeres. Los estereoti-
pos de género arraigados en la socie-
dad pueden influir en las expectativas
y percepciones sobre las capacidades
de las mujeres en la ciencia, llevando
a la subestimacion de sus habilidades
y a la falta de apoyo para su desarrollo
profesional en campos cientificos.

Abordar estos retos y desafios
requiere un enfoque integral que
incluya politicas de equidad de género,

mentoria y esfuerzos para cambiar
la cultura institucional y combatir los
sesgos de género. Es fundamental
reconocer el valor unico que las mujeres
aportan a la ciencia y la investigacion y
trabajar para crear un entorno inclusivo
que fomente su participacion y éxito en
estos campos.

En verdad es cierto que, en la actuali-
dad, las mujeres que desean demostrar
sus habilidades y destrezas en el cam-
po cientifico deben enfrentar retos y de-
safios que a lo largo de la historia no se
han podido superar, entre ellos:

1. Acceso limitado a oportunidades
educativas en areas cientificas.

2. Discriminacion y sesgos de géne-
ro en la contratacion y promocion.

3. Salarios mas bajos en comparacion
con colegas masculinos por trabajo
igual o similar.

4. Escasez de mujeres en roles
prominentes en la ciencia.

5. Dificultades para conciliar responsabi-
lidades familiares con la carrera cienti-
fica.

6. Falta de politicas de apoyo como
licencia parental remunerada y
cuidado infantil.

7. Sesgosdegéneroenlaasignacion
de recursos y oportunidades de
investigacion.

8. Estereotipos de género que subes-
timan las habilidades y capacidades
de las mujeres en la ciencia.

9. Falta de apoyo para el desarrollo
profesional de las mujeres en la
ciencia.

10.Obstaculos para el desarrollo
profesional y la progresion en la
carrera debido a la falta de redes
y oportunidades de mentoria.

A pesar de los avances en la equidad de
género, las mujeres en el ambito cientifico
continian enfrentando barreras significa-
tivas que limitan su plena participacion
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y desarrollo profesional. Estas barreras no
solo afectan a las mujeres individualmente,
sino que también tienen implicaciones para
el progreso cientifico y tecnolégico global.

Desde una edad temprana, las nifas
a menudo son disuadidas de perseguir
intereses en campos STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieriay Matematicas) debido
a estereotipos de género y expectativas
sociales. Esta falta de estimulo se traduce
en una menor representacion femenina en
carreras cientificas y tecnoldgicas. Segun
datos de la UNESCO, sodlo el 35% de los
estudiantes matriculados en disciplinas
STEM a nivel mundial son mujeres
(UNESCO, 2021).

Las mujeres cientificas a menudo en-
frentan discriminacién en procesos de
contratacion 'y promocion. Estudios
han demostrado que, incluso con cre-
denciales equivalentes, las candidatas
femeninas son evaluadas de manera
menos favorable que sus contrapartes
masculinas. Esta disparidad se refleja
en la subrepresentacién de mujeres en
posiciones de liderazgo dentro de insti-
tuciones cientificas (Moss-Racusin et al.,
2012).

La conciliacion de las responsabilidades
familiares y profesionales sigue siendo un
desafio predominante para las mujeres en la
ciencia. La falta de politicas de apoyo, como
licencias parentales remuneradas y servicios
de cuidado infantil, contribuye a que muchas
mujeres reduzcan su participacion laboral
o abandonen sus carreras cientificas. Un
estudio realizado por Cech y Blair-Loy (2019)
encontré que el 43% de las nuevas madres
y el 23% de los nuevos padres abandonan
el empleo de tiempo completo en STEM
después de tener su primer hijo.

Los estereotipos que asocian la cien-
ciay latecnologia con lo masculino per-
petuan la idea de que las mujeres son
menos competentes en estos campos.
Esta percepcion no soélo desalienta a
las jévenes a ingresar en disciplinas
cientificas, sino que también influye en
la evaluacion de sus capacidades por
parte de colegas y superiores. La es-
casez de modelos femeninos en roles
cientificos destacados agrava este
problema, ya que las jovenes carecen
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de referentes con los cuales identifi-
carse (Cheryan et al., 2011).

Los estereotipos que
asocian la ciencia y la
tecnologia con lo masculino
perpetuan la idea de que las
mujeres son menos compe-
tentes en estos campos.

Abordar estas barreras requiere un en-
foque multifacético que incluya la imple-
mentacion de politicas institucionales
equitativas, programas de mentoria, y
campanas educativas que desafien los es-
tereotipos de género. Segun Garcia-Hol-
gado y Garcia-Pefialvo (2021), promover
la inclusion en la ciencia no soélo permite
eliminar barreras, sino que también im-
pulsa el avance del conocimiento y el de-
sarrollo de la investigacion. Sélo a través de
esfuerzos concertados se podra garantizar
una participacion plena y equitativa de las
mujeres en la ciencia, lo que redundara en
beneficios para la comunidad cientifica y la
sociedad en general.
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RESUMEN

Este articulo se enfoca en el problema social
concerniente alanecesidad de laatencion educativa
a estudiantes en situacion de vulnerabilidad en la
UASD. Objetivos. Tiene como objetivos reflexionar
sobre las posibilidades que brinda la investigacion
educativa en la busqueda de una alternativa
para la atencién a estudiantes en situacion de
vulnerabilidad y analizar las posibilidades que
brinda la preparacion de un modelo pedagdgico
como salida al problema. Metodologia. Se
utilizan métodos tedricos, empiricos y estadisticos,
con la ayuda de los cuales se obtiene la
informaciéon requerida para la elaboracion del
resultado esperado: modelo pedagdgico para
la atencién educativa a estudiantes en situacion
de vulnerabilidad en la UASD. Resultados. Los
resultados permiten afirmar que la investigacion
educativa facilita metodologias adecuadas para
el estudio de la realidad social de los estudiantes
de educacion superior, asi como la necesidad de
plantear alternativas que permitan mejorar sus
condiciones. Conclusiones. Se concluye con el
planteamiento de crear un modelo pedagodgico
propio para mejorar la atenciéon a estudiantes en
condiciones de vulnerabilidad en la Universidad
Autonoma de Santo Domingo, destacando sus
principales caracteristicas.La opcién pedagodgica
que se propone ayudara a que los y las estudiantes
en situacion de vulnerabilidad puedan culminar
sus estudios e insertarse constructivamente a la
sociedad dominicana.

Palabras clave: Investigaciéon  educativa,
problemas sociales, estudiantes en situacion de
vulnerabilidad

ABSTRACT

This article focuses on the social issue concerning
the need for educational attention to students in
vulnerable situations at the UASD (Autonomous
University of Santo Domingo. Objectives. The
objectives are to reflect on the possibilities that
educational research offers in the search for an
alternative for the attention of students in vulnerable
situations and to analyze the possibilities provided
by the development of a pedagogical model as a
solution to the problem. Methodology. The study
employs theoretical, empirical, and statistical
methods, which help gather the required information
to develop the expected outcome: a pedagogical
model for the educational attention of students in
vulnerable situations at the UASD. Results The
results indicate that educational research facilitates
appropriate methodologies for studying the social
reality of higher education students, as well as the
need to propose alternatives that can improve their
conditions. Conclusions. It concludes with the
proposal to create a unique pedagogical model
to improve the attention to students in vulnerable
conditions at the Autonomous University of Santo
Domingo, highlighting its main characteristics. The
proposed pedagogical option will help students in
vulnerable situations complete their studies and
constructively integrate into Dominican society.

Keywords: Educational research, social issues,
students in vulnerable situations
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I. INTRODUCCION

El desarrollo cientifico contemporaneo
y su influencia creciente en todas las
esferas de la vida social son atributos
que caracterizan al mundo actual y
estimulan que la sociedad necesite,
mas que nunca, el desarrollo intensivo
de la técnica; la ciencia; la educacion y
la cultura, y la investigacion educativa,
entre otros factores. En este contexto,
la investigacion educacional desempefia
un papel notable en el mejoramiento
del sistema educativo y sus fines;
contenidos; métodos; medios; formas
de organizacion; propuestas educativas
formales y no formales; el estudio de la
actividad de los educandos; su proceso
de desarrollo bajo la influencia educativa
de la actividad de los educadores; los
requisitos personales y profesionales, y
los caminos para su formacién. De este
modo, la investigacion educacional, al
aportar al perfeccionamiento del sistema
educativo, viabiliza elevar el nivel
cientifico; técnico; profesional y cultural,
asi como la formacién completa de las
nuevas generaciones.

La investigacion aplicada al desarrollo y
el mejoramiento del sistema educativo de-
viene como una via esencial para buscarle
solucion a los multiples problemas sociales
que existen en la esfera educacional. Es
ampliamente conocido que el fin de la in-
vestigacion aplicada es crear conocimien-
tos que puedan ser usados en la solucion
de situaciones practicas de tipo social, fi-
nanciero o educativo.

La investigacién educativa posibilita ele-
var el nivel cientifico, técnico y cultural, y
la formacion integral de las nuevas gene-
raciones, constituyendo una via esencial
para la busqueda de soluciones a los pro-
blemas existentes.

De manera particular, la investigacion
educativa procura dar solucién a las situa-
ciones que se presentan en los métodos
de ensenanza y aprendizaje, por lo que
la busqueda en este ambito se ocupa de

problemas propios y cuya solucion tiene
un impacto general en la sociedad y en
los grupos relacionados a la educacion.
Es decir, la investigacion educativa debe
ser oportuna y preocuparse -y ocuparse-
de los problemas sociales que se generan
en cada contexto educativo.

El presente trabajo aborda lo relacionado
con la necesidad de la atencién educativa a
estudiantes en situacion de vulnerabilidad
en la Universidad Auténoma de Santo
Domingo (UASD). Procura reflexionar
sobre las posibilidades que brinda la
investigacion educativa en la busqueda de
alternativas para la atencién a estudiantes
en riesgo en la educacion superior, y
examinar las posibilidades que brinda la
elaboraciéon de un modelo pedagdgico
para la mejora de sus condiciones.

Il. PLANTEAMIENTO TEORICO

El mejoramiento de la educacién demanda
la profundizacion en el estudio de sus
caracteristicas y particularidades, como
premisa esencial para fundamentar cualquier
alternativa educacional que se desee
emplear, alternativa que debe tener en
cuenta:

e Elencargo social que le corresponde: la
formacion completa de la personalidad
y proporcionar, en cantidad y calidad, la
fuerza de trabajo calificada necesaria al
desarrollo econdmico y social del pais

e Las particularidades de los estudiantes
de cada nivel escolar, conocimientos e
intereses

e Los programas y planes de estudio
contextualizados a las exigencias
actuales

e Lacontinuidad de estudio, propiciando
la secuencia al nivel correspondiente

e El perfil cientifico y profesional, formando
al o la estudiante para acceder al mundo
laboral, instruir en y para el trabajo

e Elcaractermasivo, popular, brindando
la posibilidad de estudio a todo el que
lo necesite, sin distincion de edad,
sexo, color de la piel o situacion social
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La pertinencia social se considera el
ajuste generalizado de un acto o creacion
en un contexto tal como la comunidad,
una organizacion o un grupo social.
Entonces, se habla de coherencia social
de la educacion, las instituciones y la
investigacion. Si ese hecho es apropiado
al entorno, responde a los requerimientos
y causa un efecto generalizado, extensivo
a la comunidad. La pertinencia cobra
importancia en lo educativo cuando se
inicia la reflexion sobre la relacion entre
la educacion superior y las necesidades
de la sociedad. Al respecto, la UNESCO
plantea:

La pertinencia de la educacion
superior debe evaluarse en
funcion de la adecuacion entre
lo que la sociedad espera de las
instituciones y lo que éstas hacen.
Ello requiere de normas éticas,
imparcialidad politica, capacidad
criticay, almismo tiempo, una mejor
articulacion con los problemas de la
sociedad y del mundo del trabajo,
fundando las orientaciones a largo
plazo en objetivos y necesidades
sociales, comprendidos el respeto
de las culturas y la proteccién del
medio ambiente (UNESCO 1998,
p. 14).

La sociedad y sus necesidades son
el punto céntrico de una educacion
pertinente. En efecto, para esta institucion,
la pertinenciade laeducacion universitaria
se concreta en requerimientos sociales y
en la respuesta eficaz a sus problemas.
Por tanto, la educacion, la ciencia y
la investigacion cientifica son hechos
sociales, pues desde tiempos vetustos
estan presentes en casi todo el planeta.

La investigacion educativa es una
parte de la investigacién social, que se
ocupa de problemas de la educacion,
pretende dar respuestas a incognitas
conectadas con los procesos de
ensefanza-aprendizaje, el alumnado, el
profesorado, curriculum e instituciones
educativas. Para Herrera (1999, p. 158),
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“‘la investigacion educativa es la mirada
rigurosa que pretende construir, explicar
o comprender el fendbmeno educativo”.

En este espacio se enmarca el estudio
La atencion educativa a estudiantes en
situacion de vulnerabilidad en la Universidad
Auténoma de Santo Domingo, que tiene
como objetivo proponer un modelo
pedagodgico para la atencidn educativa a
estudiantes en situacion de vulnerabilidad
social en la Universidad Autonoma de
Santo Domingo.

La sociedad y sus necesida-
des son el punto céntrico de
una educacion pertinente.

El estudio de todo fendmeno social
exige la profundizacion en el conocimiento
de la sociedad y sus peculiaridades de
desarrollo a lo dilatado de la historia. La
sociedad es creada como la naturaleza
humanizada, la etapa superior del
desarrollo del mundo material, el conjunto
de las relaciones sociales.“Hablar de la
sociedad supone hablar de las relaciones
que se producen entre hombres y mujeres
que, con independencia al espacio y al
tiempo en que viven, interactuan y se
interrelacionan dialécticamente” (Altavaz,
2022, p. 12).

En el surgimiento y desarrollo de la
sociedad, la practica historica social influye
de forma determinante. En la misma se
incluyen como formas esenciales el trabajo, la
actividad politico-revolucionaria y la actividad
sensorial, entre otras. La practica, en tanto
actividad material; objetiva; consciente y
planificada, supone la actuacién humana
en intercambio resuelto con la naturaleza,
extrayendo de ella todo lo que requiere para
resistir por medio del trabajo, causa esencial
para el surgimiento del ser humano, de la
sociedad.



El proceso evolutivo del ser humano va
unido al origen y desarrollo del pensamiento,
de la conciencia, lo cual determina su
diferenciacion sobre todos los demas seres
vivos. Esta diferencia que existe gracias a la
facultad que tiene el serhumano para pensar,
razonar, valorar y transformar la realidad,
le permite actuar en correspondencia con
determinados intereses que son un reflejo
de sus condiciones materiales de vida
y que lo vincula, indisolublemente, a un
grupo social, a un colectivo, en el marco

del cual se educa, se forma y deviene
en individuo, personalidad, ciudadano o
ciudadana.

La sociedad, cualquiera que sea su
forma y particularidad, es el producto de
la accion reciproca de los seres humanos,
que no pueden elegir libremente esta o
aquellaforma de sociedad. Se insertan en
las relaciones sociales que se dan donde
nacen, evolucionan y se desarrollan
en dependencia de las condiciones
materiales de vida que poseen, la familia
que les da origen y que, a su vez, esta
condicionada materialmente.

Segun la Organizacion de las Naciones
Unidas (2021), el concepto de vulnerabilidad
se aplica a aquellos grupos de la poblacion
que por su condicion de edad, sexo, estado
civily origen étnico se encuentran en situacion
de riesgo, lo que les impide incorporarse al
desarrollo y acceder a mejores condiciones
de bienestar. Hablar de vulnerabilidad social
es referirse a la dificultad que tienen algunos
grupos o clases sociales para insertarse a
la sociedad estudiando o trabajando para
lograr desarrollo personal, de beneficio
individual y social. ElI impedimento lo
ocasiona la existencia de desigualdades,
expresion de relaciones sociales donde
subsiste la injusticia social en el acceso a
derechos humanos universales, como la
educacion, el trabajo y la salud.

El concepto de vulnerabilidad social
tiene dos componentes explicativos. Por
unaparte,lainseguridadeindefensiénque
experimentan las comunidades, familias
e individuos en sus condiciones de vida a

consecuencia del impacto provocado por
algun tipo de evento econdémico social
de caracter traumatico. Por otra parte,
el manejo de recursos y las estrategias
que utilizan las comunidades, familias y
personas para enfrentar los efectos de
ese evento. (Pizarro, 2001)

Hablar de vulnerabilidad
social es referirse a la difi-
cultad que tienen algunos

grupos o clases sociales para
insertarse a la socie-
dad estudiando o trabajando
para lograr desarrollo
personal, de beneficio
individual y social.

Al hablar de estudiantes en situacion
de vulnerabilidad, nos referimos a las
condiciones problematicas que afectan a un
significativo sector, como consecuencia de
procesos de desigualdad en la participacion
en espacios sociales importantes, en
el acceso a bienes y servicios, y en la
distribucién econémica. Desde el punto de
vista de la sociologia, la definicion de una
serie de ejes que pueden originar situaciones
de desigualdad social, como el aspecto
socioeconomico y urbano-rural, el género,
la condicion étnica y racial, las necesidades
especiales o la edad, entre otros, resultan
criterios para definir colectivos en situacion
de vulnerabilidad en la educacion superior
(Gairin y Suarez, 2012; Subirats, 2004).

La trayectoria escolar previa de los
estudiantes, que en muchos casos
se caracteriza por una baja calidad
educativayunamenordotaciénde capital
social inicial, es un topico a considerar.
Es necesario y oportuno cimentar las
condiciones materiales y emocionales de
los jévenes que viven en condiciones de
vulnerabilidad, pues estas determinan o
evitan su permanencia en la universidad
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y el logro de obtener una profesién de
grado. La poblacién que interesa son los
estudiantes entre 20 y 26 afos de edad,
cuyas familias se mantienen en el circulo
de la pobreza, con muy bajos ingresos,
en muchos casos sin un empleo y sin
fuentes de produccidén permanentes.

Enlarevisibn documental se encontraron
diversos analisis sobre estudiantes
en condiciones de vulnerabilidad en
la educacién superior, realizados en
universidades de Iberoamérica. Por
ejemplo:

-Inclusion 'y grupos en situacion
de vulnerabilidad: orientaciones para
repensarelrol de las universidad, de Gairin,
J. y Suérez, I. (2016), donde se analiza
el proceso de inclusion de estudiantes
en condiciones de vulnerabilidad en
el marco de las universidades de la
regién. Dentro de las condiciones de
vulnerabilidad se consideran actitudes,
comportamientos y respuestas que se
dan en torno a estudiantes universitarios que
provienen de sectores cuyas condiciones
economicas son muy deprimentes.

Los estudiantes vulnerables o en
situacion de vulnerabilidad son aquellos
gue como efecto de procesos sucesivos de
marginacion, desigualdad y discriminacion
en diferentes ambitos de desarrollo (de
la salud, educativos, econdmicos, entre
otros), estan en una situacion resultante
de condicionamientos historico-sociales,
pero que no portan esta condicion
como parte intrinseca de su identidad.
Sin embargo, su misma circunstancia
impide o dificulta su desarrollo pleno y la
garantia de los derechos humanos, que
les corresponden (Gairin y Suarez, 2012;
Loyo y Calvo, 2009).

Este este mismo orden de ideas,
Rivero Rosas (2018) plantea que:

Son muchos los retos que se
enfrentan durante la formacién
universitaria, los estudiantes requieren
de las mejores condiciones
posibles para su desarrollo y
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los profesores para su labor
académica. El no prestar atencion
a las necesidades académicas,
sociales y personales genera riesgos
sobre limitaciones autoimpuestas,
al acceso a mejores condiciones
para aprender e incluso problemas
de violencia o dificultades legales.
La participacion de expertos y de
toda la comunidad en la busqueda
de una Universidad segura vy
promotora del desarrollo requiere
de la atencion a todos, pero
especialmente hacia los miembros
mas vulnerables en la construccion
de una sociedad cada vez mas
justa (pp. 1-12).

El no prestar atencion a las
necesidades académicas,
sociales y personales genera
riesgos sobre limitaciones
autoimpuestas, al acceso a
mejores condiciones
para aprender e incluso
problemas de violencia o
dificultades legales.

La modernizacion permanente de
los procesos productivos: avances
tecnolégicos que se dan cada dia,
vertiginosos cambios en los empleos,
entornos laborales inciertos, nuevas
exigencias para el desempefio en el
trabajo y para el ejercicio profesional,
el uso de las TIC, la globalizacion
de la economia, la cultura y la
educacion -especialmente la superior-,
la internacionalizacion de los procesos
sociales exigen apertura mental, la
integracion de esfuerzos y recursos, el
valor agregado del conocimiento en la
produccion de bienes y servicios, y la
generacion de nuevas relaciones entre los
miembros de la sociedad.



El efecto de la pandemia en la
educacion superior se manifiesta en la
reduccion drastica de la matricula y la
digitalizacion de los procesos. Aun las
universidades dominicanas no han hecho
una evaluacion consciente en toda su
dimension de la incidencia que ha tenido
esta situacion mundial en su quehacer.
De forma tal que la brecha se amplia a
raiz de la pandemia de COVID-19. Las
condiciones econdémicas y sociales v,
ademas, las grandes desigualdades,
parece no importarles a los tomadores de
decisiones en la sociedad dominicana.

La gran cantidad de estudiantes que
abandonan la universidad y de los
que permanecen por tiempo mayor al
previsto, demanda estudiar la calidad
de la educacion basica y media en
la Republica Dominicana. También
analizar de qué manera condiciona
la madurez cognitiva e instrumental
del sujeto en formacion en el grado.
Ademas, se debe analizar y establecer
el rol que juega la familia, verificando
las condiciones econdmicas, vivienda,
oportunidades culturales y educativas,
ambiente material en que viven en los
diferentes sectores y otros aspectos que
impactan en la problematica.

Al estudiar la vulnerabilidad social, in-
teresa profundizar en su repercusion en
la educacion, de forma general, y en la
educacioén superior, de caracter particu-
lar. En este sentido se hace referencia
a la vulnerabilidad educativa, entendida
como un conjunto de situaciones des-
favorables relacionadas con conflictos
familiares, problematicas emocionales,
interpersonales o dificultades propias
del proceso de ensefianza- aprendizaje.
Estas realidades negativas y problemati-
cas debilitan el vinculo de escolarizacion,
aumentando las posibilidades de fracaso
en los estudios, a cualquier nivel.

Dicha frustracion se relaciona con
el aprovechamiento académico, lo

que, a su vez, afecta el alcance de los
cuatro pilares de la educacion: saber
conocer, saber hacer, aprender a vivir
juntos, aprender a ser (Delors, 1996). De
acuerdo con Contreras, et al. (2008), el
fracaso académico es un problema que
afrontan los estudiantes que presentan
un rendimiento deficiente, lo que les
lleva en poco tiempo a desertar y, en
ocasiones, a ser expulsados del sistema
educativo. Se considera que este es un
problema derivado de multiples causas,
pero para afrontarlo es necesario indagar
desde los mismos estudiantes qué es lo
que mas les esta afectando.

Fundamentalmente, la vulnerabilidad edu-
cativa afecta la gestion del conocimiento, con
la creacion y formacion de lideres, con el
logro de objetivos socioemocionales y con
los objetivos principales de la educacién
vigente. El aprendizaje de los estudiantes
vulnerables llega a los hogares y a los
espacios sociales y culturales, surgiendo
dificultades que obstaculizan el logro de
las metas educativas.

Elingreso a la universidad —por lo general
a la publica- facilta la igualdad en el
acceso, permanencia y egreso a todos los
ciudadanos preparados para participar de
lleno en este nivel educativo, ademas de
que estos alcancen el desarrollo efectivo
de nuevas competencias y capacidades
para el desarrollo productivo con pertinencia
y relevancia.

Hanne y Mainardi (2013) indican que
la presencia de grupos en situacion de
vulnerabilidad en las universidades no
es un hecho reciente, pero que en los
ultimos anos ha logrado mayor visibilidad
y atencion por parte de los organismos
del Estado, de las politicas publicas y de
las instituciones educativas. Sostienen
que el cursar una carrera universitaria
supone contar con un bagaje de saberes
previos consolidados, de disposiciones
culturalmente adquiridas y de ciertas
habilidades, destrezas y competencias
que hagan posible desempefarse en el
espacio académico.
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La desigualdad en cuanto a las oportuni-
dades educativas entre las distintas clases
que componen la sociedad sigue estable,
a pesar de la extension de la escolaridad.
A nivel superior, los hijos de las clases tra-
bajadoras tienen mas probabilidades que
el resto de matricularse en carreras de ci-
clo corto o en licenciaturas escasamente
conectadas con los mercados de trabajo o
de prestigio. En torno a esta realidad en la
region, Aparicio (2009) afirma que:

Las desigualdades educativas
representan en la regién una de
las causas y consecuencias mas
importantes de las desigualdades
estructurales que se registran en
el ambito socioecondémico de la
vida de los sujetos, adquiriendo,
claro esta, aspectos y caracteristi-
cas propias en los diferentes con-
textos (p.12).

Cita el bajo rendimiento educativo y la
falta de competencias cognitivas como
aspectos que afectan a un alto porcen-
taje de la poblacion juvenil, perjudicando
especialmente a los mas pobres.

Por su parte, Bourdieu (1987) habla de
la disimil distribucion del capital cultural,
que se expresa en los niveles de pobre-
za y otras condiciones de vulnerabilidad,
que exigen propuestas de accién con-
textualizadas y adaptadas que respon-
dan adecuadamente a las necesidades
de aprendizaje, salud y proteccion de los
estudiantes, para garantizar el ingreso
y la permanencia de estos en la univer-
sidad, a fin de que puedan finalizar su
carrera universitaria.

En ese sentido, Canales y De los Rios
(2009) sostienen que:

La evidencia sugiere que los ries-
gos que enfrentan estudiantes
vulnerables son variados, desta-
candose los que tienen relacion
con dificultades académicas,
emocionales/afectivas, sociales
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y econdmicas. Estos problemas
se combinan en distintos mo-
mentos de la vida universitaria
de los alumnos, afectando su
desempenio y vida académica al
interior de las instituciones que
los albergan. (p. 59)

Ill. METODOLOGIA

A partir de la investigacion doctoral en
desarrollo, La atencion educativa a estu-
diantes en situacion de vulnerabilidad en
la Universidad Autébnoma de Santo Do-
mingo, se vio la importancia de realizar
un escrito que relacionara los aspectos
tedricos de los fundamentos sobre la vul-
nerabilidad social y la investigacion edu-
cativa. Los avances de la investigacion
doctoral en proceso influyeron de ma-
nera particular en la eleccion de la idea
principal y la orientacion del articulo, ya
que son aspectos que no se abordan con
frecuencia y son necesarios de tratar en
nuestro entorno académico.

Se utilizaron métodos del nivel teori-
co como el analitico sintético, inductivo
deductivo e histérico légico, seguidos
por el analisis bibliografico de diferentes
fuentes: libros, articulos cientificos, tesis
doctorales, diccionarios y materiales dis-
ponibles a través de internet. A través de
un gestor bibliografico se hizo la recopi-
lacion, organizacién, sistematizacion e
integracion de las referencias bibliogra-
ficas en los documentos generados en
la investigacion. Luego se procedio a
realizar una evaluacion critica de la in-
formacion seleccionada, obteniendo a
partir de ello los principales resultados y
conclusiones.

IV. PRINCIPALES RESULTADOS

La vulnerabilidad social y educativa es
un problema creciente que se relaciona
con la pobreza, la marginacién social, la



desigualdad econdmica, el hambre, los
conflictos sociales, la explotacion labo-
ral, la exclusion y la ausencia por parte
del Estado de un interés sostenido hacia
la juventud. Se corrobora asi lo que
sostienen organismos internacionales
como el Banco Mundial y la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico 2 (OCDE), cuando sus
informes revelan que existen pocas
sociedades con un alto coeficiente
de desigualdad que, a la vez, tengan
sistemas educacionales de calidad.
Ante esta situacién, cabe preguntarse:
¢ Qué es posible hacer para atender a
estudiantes universitarios en situacion de
vulnerabilidad, desde las posibilidades
que brinda la investigacion educativa?

La vulnerabilidad social y
educativa es un problema
creciente que se relaciona
con la pobreza, la margina-
cioén social, la desigualdad
econoOmica, el hambre, los
conflictos sociales, la
explotacion laboral, la exclu-
sion y la ausencia por parte
del Estado de un interés
sostenido hacia la juventud.

Para dar respuesta a esta interrogante,
esta en proceso una investigacion doctoral
que tiene como objetivo proponer un
modelo pedagoégico para la atencion
educativa a estudiantes en situacion de
vulnerabilidad en la Universidad Auténoma
de Santo Domingo (UASD), que se
conceptualiza como la representacion
ideal, con ayuda de la abstraccion, de las
acciones organizadas y conscientemente
planificadas, del sistema de conocimientos,
valores y procedimientos a seguir en la

atencion educativa a los y las estudiantes
en situacion de vulnerabilidad en la
Universidad Autdbnoma de Santo Domingo.
Este modelo incluira:

-Andlisis y reflexion individual
y colectiva, con docentes de la
institucion, sobre la necesidad del
diagnostico de los estudiantes en
situaciéon de vulnerabilidad social

-Organizacion del proceso de diagndsti-
co, ejecucion y confeccion del plan de
medidas a implementar

-Caracterizacion general de los es-
tudiantes en situacion de vulnerabilidad e
implementacion del plan de medidas
disefado

-Valoracion de la practica pedagdgica,
destacando las mejores experiencias
integradoras

-Promocién de la actividad grupal y
el intercambio de experiencias en
torno a la introduccion del modelo
pedagadgico elaborado

- Acompanamiento y seguimiento del
proceso de evaluacién en todas los
momentos de implementacion del
modelo para la retroalimentacion

Se ambiciona concebir e implementar
un sistema de acciones que enfatice
en la importancia de la labor educativa
dirigida a la atencion a los y las estu-
diantes en situacion de vulnerabilidad,
desde la integracion de conocimientos,
habilidades, valores y modos de actua-
cion profesional, y que a su vez contri-
buya a que estos estudiantes terminen
y puedan insertarse constructivamente
a la sociedad.

V. DISCUSION

La sistematizacion de los referentes
tedrico-metodologicos sobre el estudio
de la educacion en la Republica
Dominicana y las particularidades de la
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educacion superior en el pais permiten
la comprension de los factores sociales
que influyen desfavorablemente en el
desarrollo educacional y que demandan
transformaciones desde la investigacion
educativa, para buscar alternativas que
faciliten el acceso a la educacién de la
poblacion, via esencial para lograr una
sociedad préspera, justa e inclusiva.

La nacion dominicana vive una fuerte
desigualdad, que se evidencia transitan-
do por sus calles, en los barrios y en los
espacios educativos. Los aspectos relati-
vos a la inequidad y la pobreza son situa-
dos, una vez mas, en el primer plano de
la agenda nacional, como consecuencia
de la pandemia, la carestia de la vida, es-
pecialmente en los productos de primera
necesidad y de los combustibles. En el
caso de los jovenes, Mercedes (2017)
expone que el 32.5% de la poblacion jo-
ven no tienen empleo y un 22.5% de ellos
son Ni Ni (ni trabajan ni estudian).

La pobreza y la desigualdad social gol-
pean de frente y se acentuan cada dia
en Republica Dominicana, a pesar del
crecimiento economico de las ultimas
décadas y el compromiso asumido por
sucesivos gobiernos con el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM).

La desigualdad se constata en todos los
ambitos. Jovenes y mujeres carecen de
oportunidades y el desarrollo humano es
muy limitado. La falta de oportunidades de
la poblacion y la elevada condicion de vul-
nerabilidad de los jovenes y mujeres tienen
como consecuencia el aumento de la vio-
lencia y la criminalidad, que representan
retrocesos en materia de desarrollo huma-
no.

La organizaciéon Social Watch (2020)
afirma que en la Republica Dominicana
la erradicacién de la pobreza, la igualdad
de género y el acceso de la poblacion a
servicios basicos como la educacién y la
salud requieren, mas que de crecimiento
econoémico, de desarrollo humano. Se
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trata de considerar a las personas como
un recurso primario para llegar luego a
atenderlo productivo. Lasrazones de las
desigualdades que se situan en la base
de la vida social dominicana se pueden
atribuir “a la naturaleza excluyente del
modelo econdmico implementado, a la
debilidad de las instituciones nacionales
y a la falta de compromiso del liderazgo
politico y empresarial con el desarrollo
hurg)ano” (Foro Socioeducativo, 2011,

Las estadisticas nacionales muestran
que de todos los estudiantes que
ingresan en el sistema educativo,
solo el 154% tiene entrada a una
institucion de educacién superior. La
mayor desercion se produce antes
de completar la educacién primaria.
Estudios socioecondmicos que analizan
la realidad dominicana muestran datos
e informaciones que evidencian que
las circunstancias de vulnerabilidad
a las que se enfrenta la poblacién se
empeoran en el caso de ser mujer o
de pertenecer al quintii de menores
ingresos. Las mujeres presentan tasas
elevadas de embarazo adolescente y de
uniones precoces.

Desde esta perspectiva, se profundiza
en el estudio de la investigacion aplicada
a la solucion de los problemas sociales
que frenan el desarrollo de la educacion
como fendmeno social y derecho de to-
dos los seres humanos y en la pertinen-
cia social que tiene la investigacion edu-
cativa. También se explica la existencia
de los individuos o sujetos sociales re-
lacionados con un determinado grupo
social, estamento, sector, clase social
0 cualquier otra denominacion que se
desee asumir. Lo que interesa desta-
car es la existencia en las sociedades
contemporaneas de diferentes grupos
sociales que surgen por la actuacion de
factores econdmicos que determinan el
lugar que se ocupa en el contexto de las
relaciones sociales, un contexto histori-
co social determinado y resultado de las
relaciones sociales.



En los referentes tedricos analizados,
se observa que la situacion de
vulnerabilidad es problematica y que
perturba a una importante fraccién de
estudiantes de la educacién superior,
como resultado de procesos de
desigualdad en la participacion en
espacios sociales apreciables, en el
acceso a bienes y servicios y en la
distribucion econdémica, pero donde
también se reconoce una posibilidad de
ser revertida.

En los referentes tedricos
analizados, se observa
que la situacion de
vulnerabilidad es proble-
matica y que perturba
a una importante fraccion
de estudiantes de la
educacion superior (...)

En los estudios respecto de la re-
tencion/desercion de los estudiantes en
la educacioén superior, se evidencia que
los factores mas importantes que con-
figuran las experiencias educacionales
incompletas son las variables de origen
social, tales como el capital econémico
(expresado en el ingreso forzado al mer-
cado laboral o en la desercion por falta
de recursos) y el capital cultural, here-
dado de las familias y el establecimiento
de educacion secundaria.

Se estima que un 15% de la poblacion
de estudiantes que ingresa a la ense-
Aanza preescolar en el sector publico
en Republica Dominicana ingresa a la
universidad o a un instituto técnico. Una
cantidad significativa de estudiantes
universitarios arrastra graves deficien-
cias académicas que las instituciones
de educacion superior intentan corregir
con pruebas de orientacion y medicion,

lo que se constituye en uno de los gran-
des problemas de la educacion univer-
sitaria.

El segundo eje de la Estrategia Nacio-
nal de Desarrollo hasta el afio 2030 es-
tablece la construccion de una sociedad
con igualdad de derechos, “en la que
toda la poblacion tiene garantizada edu-
cacion, salud, vivienda digna y servicios
basicos de calidad, y que promueve la
reduccion progresiva de la pobreza y la
desigualdad social y territorial” (Congre-
so Nacional, 2012). Esto incluye la for-
macion a todos los niveles de los ciuda-
danos y las ciudadanas.

El estudio del Observatorio de Politi-
cas Sociales y Desarrollo de la Vicepre-
sidencia de la Republica Dominicana,
concluye que:

Sea porque las condiciones de
trabajo justifican el pluriempleo, o
sea por el bajo presupuesto para
la investigacion, o ambas, el perfil
de la educacion superior domini-
cana es predominantemente un
sistema de otorgar credenciales,
con muy pocas repercusiones en
la produccién de conocimiento.
(Observatorio, 2019, p. 9)

La UASD por ser una academia estatal,
se concibe como publica, abierta y de-
mocratica, por lo que no se manifiesta la
exclusion por condiciones sociales y eco-
nomicas; aun asi, en muchos hechos de
la vida universitaria se evidencia desigual-
dad en las condiciones en que estudian-
tes entran y tratan de permanecer. Jovenes
bachilleres que vienen de sectores con al-
tos niveles de pobreza se encuentran visi-
blemente en desventaja, porque ingresan a
la universidad con un nivel educativo mas
bajo, sus familiares no disponen de los re-
cursos economicos para transporte, alimen-
tacion y para dotarles de recursos materia-
les de estudio.
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La poblacion que asiste a la UASD
proviene, en gran medida, de sectores
marginados. Sus aspiraciones son
superar esa pobreza y las grandes
necesidades materiales, persiguiendo
una movilidad social, la que creen
sera la unica forma de mejorar esas
condiciones. Entre estos grupos hay
estudiantes que trabajan y tienen la
necesidad de insertarse en el mundo
laboral y estudiar a la vez, por lo regular
en horarios nocturnos; cuentan, ademas,
con responsabilidades familiares y en
muchos casos estan en sobreedad,
en cuanto a la edad esperada para
acceder a la educacion universitaria. El
reconocimiento del impacto negativo de
otras condiciones como la delincuencia,
los conflictos barriales, la violencia de
género, entre otras, pone en evidencia la
necesidad de examinar nuevos grupos
en situacion de vulnerabilidad.

Tratando lo referente a la educacion su-
perior, es necesario analizar la estructura
social de la Republica Dominicana, distri-
bucion en la que se refleja la estratifica-
cién y diferenciaciéon en el acceso de los
jovenes, manifestandose en una cantidad
considerable de estudiantes que proce-
den de clases bajas, lo que causa difi-
cultad para mantenerse en ella.

La realidad social dominicana desarti-
cula la clasica division de clases socia-
les de las teorias socioldgicas que esta-
blecen tres grandes grupos: clase alta,
clase media y clase baja. Esta pirami-
de es solo modélico-referencial, ya que
dentro de la clase social alta dominicana
hay desniveles marcados por la educa-
cion, la cultura y el origen -licito o no- de
los bienes adquiridos. Y cierto es que
como grupo social pertenecen todos a
la clase alta, pues tienen similar poder
adquisitivo y similares oportunidades de
acceso a bienes y servicios: las mismas
tiendas, los mismos restaurantes, clu-
bes privados, entre otros; sin embargo,
la educacion y los modales, les separa.
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VI. CONCLUSIONES

e La vulnerabilidad social es una situacion
incierta que agqueja a un importante grupo
de estudiantes de la educacion superior,
secuela de procesos de desigualdad
en la participacion en espacios socia-
les vitales, en el acceso a bienes y ser-
vicios, y en la distribucion econémica,
pero donde se reconoce una posibili-
dad de mejora.

e Se debe pensar en una alternativa
pedagogica que permita, desde la
contextualizaciéon de la realidad so-
cial dominicana, brindarles atencion
a los y las estudiantes en situacion
de vulnerabilidad y ayudarles a cul-
minar los estudios superiores.

e Se considera proponer un modelo
pedagogico para la atencion edu-
cativa a estudiantes en situacion
de vulnerabilidad, que tendria como
principales elementos la integracién
de conocimientos, habilidades, va-
lores y modos de actuacion profe-
sional, que contribuyan a que estos
estudiantes terminen sus estudios
y puedan insertarse constructiva-
mente en la sociedad.

e Se estima importante reflexionar so-
bre el rol de las universidades como
organizaciones inclusivas y forma-
doras de ciudadanos y ciudadanas
con conciencia critica, ya que deben
asumir el proceso de inclusion como
un proyecto coherente dentro de su
mision y objetivos institucionales, los
cuales estan orientados a promover
el desarrollo pleno de todos los es-
tudiantes, con una vision global, por
cuanto afecta a las estructuras de la
propia institucion, e integral, puesto
que debe contar con la implicacion
de todos los actores (autoridades,
docentes, personal administrativo).

e Urgen medidas politicas, institucio-
nales y pedagodgicas para intervenir
y evitar que tantos estudiantes aban-
donen sus estudios o0 sobrepasen
todos los tiempos estimados. Poner
en marcha mas medidas de apoyo



en relacion a colaborar con superar
necesidades basicas para disminuir

la desigualdad en esa poblacién.
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RESUMEN

El presente ensayo explora la repercusion
aulica de esta metodologia pedagdgica en la
educacién contemporanea y tiene como obje-
tivos identificar beneficios y desafios del ABP
y describir la importancia de su asuncién en
el desarrollo de las habilidades estudiantiles
del siglo XXI, tales como el pensamiento cri-
tico-creativo, la resolucién de problemas, la
autonomia y la colaboracion, y sus implicacio-
nes en el desarrollo curricular. Metodologia.
Para el desarrollo de este trabajo, se hizo un
analisis de contenido de articulos académicos,
informes de investigacion y libros especializados
en ABP, obtenidos a través de gestores de pro-
duccién cientifico-académica, asumiendo como
criterios de inclusion los estudios empiricos y teo-
ricos publicados en el Ultimo lustro. Resultados.
Los hallazgos mas relevantes del analisis esta-
blecen que el ABP promueve la profundidad en
los aprendizajes, ya que ubica al aprendiz en su
contexto real y le obliga a pensar para resolver
efectiva, eficiente y creativamente los problemas
presentados. Conclusiones. El APB asegura el
autoaprendizaje y evidencia un enfoque integral
en la educacion y formacion del estudiantado;
sin embargo, presenta desafios para su desa-
rrollo aulico, entre ellos la formaciéon adecuada
de los docentes para la adaptacion y adopcion
curricular; asi como, el liderazgo pedagdgico
suficiente para apoyar su implementacion.

Palabras clave: Aprendizaje basado en proble-
mas, aprendizaje activo, autoaprendizaje, reso-
lucién de problemas, pensamiento critico

ABSTRACT

This essay explores the classroom impact of
this pedagogical methodology in contempo-
rary education. Its objectives are to identify
the benefits and challenges of Problem-Ba-
sed Learning (PBL) and describe the impor-
tance of its adoption in developing 21st-cen-
tury student skills, such as critical-creative
thinking, problem-solving, autonomy, and
collaboration, as well as its implications for
curriculum development. Methodology. This
study conducted a content analysis of aca-
demic articles, research reports, and spe-
cialized books on PBL, sourced from acade-
mic production management platforms. The
inclusion criteria focused on empirical and
theoretical studies published in the last five
years. Results. The most relevant findings
indicate that PBL enhances deep learning
by situating learners in real-world contexts
and requiring them to think critically and
creatively to solve problems effectively
and efficiently. Conclusions. PBL fosters
self-directed learning and demonstrates
a comprehensive approach to education
and student training. However, it presents
challenges for classroom implementation,
including the need for adequate teacher
training for curricular adaptation and adop-
tion, as well as sufficient pedagogical lea-
dership to support its execution.

Keywords: Problem-Based Learning, ac-
tive learning, self-directed learning, pro-
blem-solving, critical thinking

TMaestria en Educacioén, 2019, Indiana Wesleyan University, Estados Unidos, 2019.
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1. INTRODUCCION

Las demandas del mercado laboral se
concentran hoy, con mas prontitud y fuer-
za, en la captacion de sujetos pensantes,
capaces de trabajar respetando la diversi-
dad de caracteres y opiniones o, en otras
palabras, con alta tolerancia al trabajo en
colaboracién con otros, y fuertes en re-
solver situaciones repentinas; cadticas;
complejas y problematicas. La titulacion,
aunque importante, no es siempre una
garantia de la manifestacion de estas ha-
bilidades del siglo XXI en la persona (Al-
varez-Armas, 2024). Por tales razones,
en los ultimos afos se han hecho estu-
dios asociados a los paradigmas que se
asumen en la educacion y la formacion
buscando responder a las necesidades
instructivas y a la construccién de este su-
jeto. Es decir, la investigacion sobre como
el ser humano aprende ha ido creciendo
y, por ende, ha habido una mejora en las
practicas educativas, evolucionado desde
las perspectivas conductistas a las cogni-
tivas y a las sociales del educando. Cada
vez mas, vamos haciendo esfuerzos para
dejar los patrones de escuchar; repetir; co-
piary rehacer en base a modelos ya dados
a los estudiantes, y comenzando a asumir
experiencias pedagogicas mas sustan-
ciales y apegadas a la realidad de vida
de las personas beneficiarias. Dicho esto,
como cuerpo académico, vamos caminan-
do hacia la implementacion de métodos
de aprendizaje activos en cualquier nivel
o estructura educativa, tal es el caso del
Aprendizaje Basado en Problemas, (ABP).
(Davidson, Major y Michaelsen, 2024).

Cada vez mas, vamos
haciendo esfuerzos para
dejar los patrones de escu-
char; repetir; copiar y
rehacer en base a
modelos ya dados a los
estudiantes, y comenzando
a asumir experiencias
pedagogicas mas sustan-
ciales y apegadas a la
realidad de vida de las
personas beneficiarias.
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La finalidad de este escrito es identifi-
car beneficios y desafios del Aprendizaje
Basado en Problema (ABP), y describir
la importancia de su asuncién en el de-
sarrollo de las habilidades estudiantiles
del siglo XXI, tales como el pensamiento
critico-creativo, la resolucion de proble-
mas, la autonomia y la colaboracion, asi
como las implicaciones de su adopcion
en el desarrollo curricular. El punto es dar
una vision actualizada y holistica sobre el
ABP y animar al lector a la transformacion
de su praxis al asumir este enfoque en su
aula. También, se pretende visualizary re-
flexionar sobre las condiciones que deben
darse para poder implementar el ABP y los
respectivos retos que suelen encontrarse
en su consecucion.

Finalmente, la estructura de este ensayo
se organiza a raiz de preguntas que cola-
boran en la comprensién de los elementos
y fases para adoptar el ABP. Primero, se
presenta una revision de la literatura que
resume la evolucion histoérica, las teorias
asociadas al ABP y algunas aplicaciones
practicas. Luego, un espacio donde se
describan las bondades y desafios del
ABP, incluyendo una valoracion de sus
implicaciones pedagdgicas. Por ultimo, se
presentan algunas ideas de cierre sobre el
ABP.

Il. DESARROLLO

2.1 ;De dénde surge el ABP?

El Aprendizaje Basado en Problemas
(ABP) es un enfoque de ensefianza
que se origina en la educacion médica
en 1960 en McMaster University, en
Canada. Quien primero nombra el
metodo como Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP) es el ingeniero
quimico Don Woods (Ortiz, 2020).
Con la finalidad de responder a un
entrenamiento médico que fortaleciera
a los doctores para identificar
adecuadamente los sintomas y llegar a
un diagnaostico y tratamiento certero, los
formadores trataron de simular, desde
la formacion, situaciones clinicas y un
adiestramiento mas realista. Iniciaron
con el método de caso y progresivamente
fueron ampliando su visidon hacia una



educacién mas critica del profesional
de la medicina y su contribucién a la
sociedad (Jaganathan, Bhuminathan y
Ramesh, 2024).

Asi que, en una busqueda por innovar
y romper algunas practicas tradicionalistas
del momento, como las clases magistrales
publicas, estos facultativos estudiaron a
los grandes pensadores de la humanidad
rescatando algunos principios entendidos
como fundamentales para la educacion.
Primero partieron de Sécrates y su punto
de saber hacer preguntas para alumbrar
ideas o, en su defecto, que el conocimiento
se estimula a través del cuestionamiento
sobre lo que se necesita o desea conocer,;
siguieron pensando en Confucio y su
idea de involucrar al estudiante para que
comprenda. Hicieron que los estudiantes
participaran en grupos pequefos, en
ocasiones jugando a ser los pacientes con
problemas médicos complejos.

Otros, participaban como médicos, haciendo
andlisis de las historias clinicas, entrevistando y
revisando los antecedentes de los primeros
para derivar un tratamiento objetivo. Asi, si los
futuros médicos estaban confundidos o
con dificultades para proceder, podian
acceder al maestro guia y a los recursos
que este orientaba. Esto era todo lo
contrario a aprender ciencia a través
de la memorizacion, largas lecturas
y catedras. Finalmente, el McMaster
University en Canada marcé un hito en
la educacion médica con este método de
aprendizaje tan revolucionario, lo que lo
llevé a ser un referente para la formacion
de otros profesionales y facultades a
nivel nacional e internacional y por tales
razones hoy dia contamos con el ABP
como un método del aprendizaje activo
(Jaganathan, Bhuminathan y Ramesh,
2024).

2.2 ;Cuales teorias sustentan el ABP?

Nuestro conocimiento memoristico del
constructivismo es amplisimo. Sabemos
que en esta teoria el estudiante es
responsable de la edificacion propia del
conocimiento de forma activaa través dela
experiencia y la reflexion. En ese sentido,
el constructivismo es el legado de Piaget y

Vygotsky, sirviendo de fundamento al ABP,
ya que desde este ultimo el estudiante debe
enfrentarse a problemas complejos, aplicar
y reintegrar lo que previamente saben,
buscar informacién y construir soluciones
efectivas basadas en esto.

El Aprendizaje Basado en Problema
(ABP) también se fundamenta en la
teoria sociocultural de Vygotsky, pues en
el mismo los estudiantes deben colaborar
en equipos de trabajo, experimentando
el aprendizaje como un proceso social
y cultural que se da gracias al uso de
habilidades de comunicacién en la
interaccion con otros (Marra, Jonassen,
Palmer y Luft, 2014).

Gardner, citado por Barrera (2024), esta-
blecié dentro de su teoria de inteligencias
multiples que nada activa mas el desarrollo
del pensamiento que ser retados con pro-
blemas y desafios del mundo real. De he-
cho, afirmé que el desarrollar la inteligencia
se trata de aprender a resolver problemas
del mundo real en contextos diversos, li-
diando con la novedad y con la capacidad
de adaptarse y seleccionar las interaccio-
nes con el ambiente. En ese sentido, los
educadores de hoy no pueden ser unica-
mente diseminadores de la informacion
o tan solo facilitadores, sino que deben
actuar como arquitectos del aprendizaje
y disefiar el ambiente para aprender (Tan,
2021).

Los educadores de hoy no
pueden ser unicamente
diseminadores de la informa-
cion o tan solo facilitadores,
sino que deben actuar como
arquitectos del aprendizaje y
disenar el ambiente para
aprender.

Ademas, el Aprendizaje Situado de
Lave y Wenger, sostienen que el apren-
dizaje es mas profundo, eficiente y efec-
tivo cuando este ocurre a través de la
exposicion estudiantil a circunstancias y
contextos auténticos y relevantes (Gar-
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cia-Valcarcel y Tejedor, 2020). Este es
otro pilar del ABP, ya que el estudiantado
se ve forzado a aplicar sus conocimien-
tos tedricos en situaciones simuladas
que reflejan el mundo real. Se incluye
también el aprendizaje experiencial de
David Kolb, pues en el ABP los estudian-
tes trabajan en rutinas directas a través
de la resolucion activa de un problema,
experimentado, reflexionando, concep-
tualizando y aplicando lo aprendido (Gar-
cia y Hernandez, 2022). Finalmente, la
teoria de autoeficacia de Albert Bandura
que asegura que cada ser humano tiene
capacidades innatas para alcanzar metas
claras y especificas (Lopez-Vargas, Tria-
na-Vera y Valencia-Vallejo, 2020). En ese
sentido, el ABP, plantea retos y desafios a
los estudiantes, asi como oportunidades
para fortalecer la confianza, seguridad
y la creencia en las propias habilidades
para aprender de forma auténoma (Julca
y Duran, 2022).

Por tal motivo, el Aprendizaje Basado
en Problema (ABP), es un método
de ensenanza activo, centrado en el
estudiante, que conecta el aprendizaje
con problemas abiertos de su mundo
real y le motiva a resolverlos desde una
perspectivamultivariaday transdisciplinar.
En este caso, nos referimos a problemas
con los que los estudiantes puedan
relacionarse directamente, ya que el
maestro propone la situacion y a su vez
brinda una orientaciéon limitada en su
papel de “facilitador” (Marra, Jonassen,
Palmer y Luft, 2014).

2.3 ;Cuales son las bondades del ABP?

Si sus estudiantes van a aprender sobre
la contaminacion del agua, podrian leer
sobre el problema en un libro de texto,
responder algunas preguntas y expresar
opiniones al respecto. Sin embargo,
al hacer esto, la oportunidad para el
desarrollo de habilidades del siglo XXI es
minima o ausente. El Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP) ofrece esa coyuntura,
como, por ejemplo, desarrollar soluciones
de bajo costo para la limpieza del agua,
creacion de campafas educativas para
la prevencion en la comunidad, etcétera.
En el ABP, los estudiantes no soélo
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aprenden los conceptos de una manera
relevante, sino que también desarrollan
habilidades esenciales. Pues estos estan
examinando problemas de su contexto,
la mayoria de las veces situaciones
que los impactan directamente a ellos
y/o a sus comunidades, por lo que
estan  involucrados  personalmente
y se preocupan por el proceso y los
resultados. Es decir, la aplicacion del
ABP varia de un entorno a otro y de
un grupo a otro, por la particularidad
de los sujetos involucrados. Asi que,
el proceso de resolucién de problemas
complejos y abiertos fomenta el desarrollo
de habilidades de pensamiento critico,
creativo, de comunicacion oral y escrita;
de gestion de proyectos y toma decisiones
informadas, investigacion y alfabetizacion
informacional, de autoconciencia,
comprension de la dinamica de grupo,
liderazgo y trabajo en equipo y, por ultimo,
un aprendizaje autodirigido (Tan, 2021).

En otras palabras, el nivel de actividad
mental y fisica en que se involucra el
estudiante que aplica el ABP lo convierte
en un participante que aplica lo tedrico a
situaciones practicas y reales, reforzando
asi la retencion y comprension de los
contenidos. Otras habilidades asociadas
al trabajo colaborativo y en equipo son
potenciadas por el ABP, tales como
la escucha activa, la negociacion y la
busqueda del consenso. Estas son
habilidades blandas muy necesarias en el
mundo académico, personal y profesional.

Otras habilidades asociadas
al trabajo colaborativo
y en equipo son poten-
ciadas por el ABP, tales
como la escucha activa,
la negociacién y la
busqueda del consenso.

Al aplicar el conocimiento y ver los retos
y problemas a resolver, el ABP motiva
e interesa a los estudiantes, muchas
veces enganchandose de tal forma que
resuelven estos problemas porque les



afectan directamente a ellos y/o a su
comunidad (Marra, Jonassen, Palmer y
Luft, 2014).

Finalmente, la activacion autonoma de
las capacidades propias del estudiante
hace que estos crean en si mismos y en
sus cualidades, actitudes y aptitudes para
vencer obstaculos, enfrentar desafios,
asumir retos y lograr metas trazadas.
Esto ultimo desarrolla perseverancia
y resiliencia, ambas necesarias en
un mundo tan cambiante y complejo.
De la misma forma, la integracion de
disciplinas que promueve el ABP mueve
a la conexion de conocimientos, quizas
ya estaticos, de las diversas areas
y campos del saber para desarrollar
una perspectiva mas holistica de
la realidad que va a ser estudiada
por el participante (Barrett y Moore,
2011; Kaeedi, Esfahani, Sharifian, &
Moosavipour, 2023).

2.4;Qué implica el ABP?

La esencia del Aprendizaje Basado en
Problema (ABP), es que los estudiantes
adquieranuna comprensiéondelos conceptos
a través de enfocar el pensamiento en el
problema y su solucién. Por ende, cualquier
area tematica se puede adaptar al ABP
con un poco de creatividad. Si bien los
problemas centrales variaran entre
disciplinas, existen algunas caracteristicas
de los buenos problemas, que trascienden
los campos (Duch, Groh y Allen, 2001;
Tan, 2021):

1. Deben mover a los estudiantes
a buscar una comprension mas
profunda de los conceptos

2. Deben requerir que los estudiantes
tomen decisiones razonadas y que
las defiendan

3. Deben incorporar los indicadores
del contenido de tal manera que se
conecten con los conocimientos
previos

4. Necesitan un nivel de complejidad
para garantizar que los estudiantes
trabajen juntos para resolver el
problema mismo

5. Los pasos iniciales del problema
deben ser atractivos para encantar,
envolver, retar, animar y enganchar
a los estudiantes a solucionarlo

Asi también, los problemas planteados
en Aprendizaje Basado en Problema
(ABP) preferiblemente deben ser
obtenidos de la zona de vida donde
se desenvuelven los estudiantes. Sin
embargo, también pueden provenir de
una variedad de fuentes, tales como
periodicos, revistas, diarios, libros y
television, peliculas, redes sociales,
etcétera. Algunos estaran en tal forma
que se pueden usar con poca edicion y
otros necesitaran ser reescritos para ser
de utilidad. A continuacién, compartimos
las siguientes pautas para crear
problemas (Vélez, Vizcaino y Alvarez,
2020; Tan, 2021):

1. Elija unaidea central, un concepto
O un principio que siempre se
ensefie en un grado determinado.

2. Piense en un contexto del mundo
real donde ese principio, idea o
concepto en consideracion se
evidencie

3. Piense enun problemay convierta
su solucion en una tarea que
generalmente usted suele asignar
al final del proceso pedagodgico a
sus estudiantes para que puedan
aprender ese concepto, idea o
principio anterior

4. Describa los resultados de aprendizaje
que los estudiantes deberan lograr al
resolver el problema

5. Desarrolle un aspecto narrativo
para un problema de final de
capitulo, o investigue un caso real
que se pueda adaptar, agregando
algo de motivacion para que los
estudiantes resuelvan el problema

A raiz de esto, vera que los problemas
mas complejos desafiaron a los
estudiantes a ir mas alla de sélo tratar
de resolverlos. También se recomienda
que converse con profesionales en el
campo del problema, buscando ideas de
aplicaciones realistas del concepto (idea
0 principio) que ensena. Otro punto es
que el problema debe presentarse en
etapas para que los estudiantes puedan
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identificar situaciones de aprendizaje
que los lleven a investigar los conceptos
especificos. Esta lista de preguntas
podra ayudarle a guiar este proceso
(Espinoza, 2021; Tan, 2021):

e ;,Cbmo sera la primera etapa?

e Qué preguntas abiertas se pueden
hacer?

e ;Qué problema de aprendizaje se
identificara?

e ;Cbmo se estructurara el problema?

e /Cuantos periodos de clase tomara
completar?

e ; Se dara informacion a los estudiantes
en las demas etapas subsiguientes a
medida que resuelven el problema?

e ;Qué recursos necesitaran los
estudiantes?

Luego, escriba su planificacion dando
detalles sobre el problema. El desarrollo
del ABP implica, a su vez, el uso de tres
técnicas de ensefianza estrechamente
relacionadas: estudios de casos, juegos
de roles y simulaciones. No importa cual
de estas tres técnicas usted priorice,
el enfoque del ABP sigue siendo el
mismo: resolver un problema del mundo
real. No obstante, si el curso es una
clase de tamano mediano a grande,
puede ser necesaria una combinacién
de actividades como conferencias,
debates y trabajo en grupos pequefos.
Su planificacion puede indicar las
actividades para recorrer las etapas del
problema intercalando las diferentes
modalidades de aprendizaje (Hurtado y
Salvatierra, 2020 y Castillo, 2021).

2.5 ;Como es similar el ABP con otros
métodos activos?

En ese orden, el ABP puede parecerse a
su vez al método de proyectos. Dependiendo
de la solucion del problema, es posible que
se pueda reflejar el Aprendizaje Basado
en Servicio —ABS- (Iranzo, Escribano,
Jardon, Ruescas, Famsa y Amal, 2022).
Esto ocurre ya que todas las estrategias
anteriores son metodologias activas. En
cambio, es necesario distinguir que el ABP
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se centra en la resolucion de problemas
especificos planteados por el facilitador,
donde los estudiantes analizan, investigan
y proponen soluciones, teniendo menos
control sobre la situacion inicial planteada,
pero estando profundamente involucrados
en su resolucion (Rodriguez, Martin vy
Rodriguez, 2018). Mientras que en
el ABP (proyectos), los estudiantes
participan con mas libertad y autonomia
en la decisidon de crear un producto final
propio donde han votado para elegir el
tema y autbnomamente han planificado
su realizacién, como por ejemplo, un
video o una presentacion, aplicando sus
conocimientos en contextos reales y
desarrollando habilidades colaborativas
(Enriquez, 2021; Rosas y Rosetti, 2022).

2.6 ¢;Cuales son algunas aplicaciones
practicas del ABP?

Pensando en las ciencias aplicadas y
basicas, recordemos que inicialmente
el ABP surgi6é de la medicina, como se
ha mencionado mas arriba. Aun este
meétodo sigue usandose en las ciencias
de la salud para trabajar casos clinicos y
fortalecer la toma de decisiones médicas.
En las ingenierias se abordan problemas
a modo de proyectos para disenar
infraestructuras y ver la factibilidad de
estas y/o crear productos tecnoldgicos
innovadores. Considerando las ciencias
humanisticas y sociales, el ABP permite el
desarrollo de las habilidades para la toma
de decisiones estratégicas basadas en
evidencia y datos, a través del desarrollo
de planes de negocios, resolucion de
problemas y crisis de la gestion, estudio
profundo de situaciones de desigualdad,
vulnerabilidad e injusticia social o dilemas
éticos. El punto final de toda aplicacién
practica del ABP es que siempre buscara
la integracion de diversas disciplinas
para la resolucion de un problema real
(Mendoza-Zambrano, Meza-Montes &
Vélez-Falcones, 2023).

Cualquiera que sea el area de aplicacion,
el ABP, llevara un ciclo estructurado por el
cual los estudiantes y el docente deben
transitar (Barrett, & Moore, 2010):



Presentar el problema real: Problema
gue carece de una solucion unica, lo
que debe animar al estudiante a
explorar varias perspectivas.

Identificar lo que ya se sabe
y lo que no se sabe: En otras
palabras, los estudiantes deben
discutir lo que ya saben sobre
el problema e identificar aquello
que no conocen y que necesitan
saber para resolverlo de la
manera mas certera.

Buscar informaciénauténomamente:
Esta etapa puede involucrar la
lectura de textos, la investigacion en
bibliotecas o enlinea, entrevistas con
expertos o cualquier otra actividad
que proporcione la informacion
necesaria.

Discutir y analizar en grupo: Se
reunen nuevamente para compartir
las informaciones encontradas en la
fasetresy construirunacomprension
colectiva del problema.

Pensar y planificar soluciones:
Planifican las soluciones a llevar
a cabo visualizando recursos
y obstaculos en el camino. En
algunos casos, esto puede
llevar a un prototipo, un informe,
una presentacion o cualquier
otro producto que demuestre el
trabajo del grupo.

Presentacion de soluciones: Los
estudiantes presentan sus soluciones
al problema a sus comparieros,
profesores o incluso a un publico
mas amplio. Esta presentacion
puede ser oral, escrita 0 en formato
de proyecto, dependiendo del
contexto. Durante la presentacion,
los estudiantes explican su
proceso de pensamiento, los datos
recopilados Yy las razones detras de
sus decisiones.

Evaluar y reflexionar: El ciclo
concluye con la evaluacion de
las soluciones propuestas y del
proceso de trabajo del grupo. Debe
compartirse la retroalimentacion
de los comparneros, los docentes
0 una autoevaluacion. Este paso
es crucial para reflexionar sobre

lo que se ha aprendido, identificar
areas de mejora y consolidar el
aprenzaje.

2.7 ¢ Cuales son sus desafios?

Un paso esencial y ultimo que debe
desarrollarse en el ciclo del ABP es
guiar a los estudiantes para que estos
puedan identificar y utilizar los recursos
por su cuenta. Sin embargo, es util si el
facilitador indica buenas fuentes para
que comiencen a hacer esta gestion de
su propio conocimiento. Esto es debido
a que muchos estudiantes querran
limitar su investigacién a los recursos de
la Web o Inteligencia Artificial, por lo que
sera importante guiarlos también hacia
la biblioteca fisicamente y los recursos
virtuales de calidad que ésta disponga

Otros retos que puede enfrentarse
en el proceso de asumir el ABP son la
conciencia y la formacion del docente. Se
necesita pensar en una ensefanza que
promueva el pensamiento, la discusion y
la libertad para que el estudiante resuelva
de forma efectiva problemas planteados.
En otras palabras, desprenderse de las
clases magistrales e informativas.

Se necesita pensar en una
ensenanza que promueva el
pensamiento, la discusién y

la libertad para que el
estudiante resuelva de forma
efectiva problemas
planteados.

El Aprendizajp Basado en Proyecto
(ABP), es un reto para el docente, porque lo
desafia a crear un problema y a pensar en
su construccion auténtica y relevante para el
futuro profesional de los estudiantes a quienes
instruye. Estos problemas, como se ha visto
arriba, implican que para su formulacion varios
docentes, en el marco de una comunidad
de practica educativa (CPE), deben juntos
disefiarlo con ciertos niveles de complejidad
(Espinoza, 2021 y Pons, Pichardo y Galan,
2020).
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Esto requiere que las autoridades
y lideres pedagogicos, asi como los
maestros, dispongan de tiempo, no sélo
para la construccion, sino también para
dar oportunidades a los estudiantes a que
resuelvan los problemas. Esto implica
repensar los esquemas y cronogramas de
entrega de evaluaciones en ocasiones. El
ABP implica crear espacios de aprendizaje
y trabajo flexible, asunto que puede ser
dificil e incomprensible en medio de la
institucionalidad y burocracia. Ademas,
la necesidad de recursos de informacion
y acceso a la tecnologia, asi como la
propiciacion de espacios profesionales para
crear problemas relevantes entre docentes,
son vitales para el ABP (Gonzalez-
Hernando, et al., 2016).

Habra resistencia a cambiar, de parte
de ambas partes, aprendiz y docente.
Esto ultimo nos lleva a considerar la
costumbre pasiva y receptora de los
estudiantes y los ritmos de aprendizaje.
Muchos se sentiran incbmodos con este
método, por su naturaleza auténoma
y activa, y el apoyo individualizado del
docente aqui sera clave, por lo que la
cantidad de estudiantes por aula debe ser
considerada por los actores pedagdgicos,
ante la asuncion de este método (Guitart,
2009).

Ill. CONCLUSIONES

En resumen, el Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP) se ha consolidado
como un método de ensefianza innovador
y efectivo que surgié a mitad del siglo XX
para la educacion médica en Canada,
nombrado asi por Don Woods. EI ABP
se inspira en la metodologia de grandes
pensadores como Sécrates y Confucio,
promoviendo un aprendizaje activo y
colaborativo que se aleja de las practicas
tradicionalistas de memorizacion y
catedras magistrales. Sustentado en
diversas teorias del aprendizaje, como
el constructivismo de Piaget y Vygotsky,
las inteligencias multiples de Gardner, el
Aprendizaje Situado de Lave y Wenger,
y la teoria de autoeficacia de Bandura, el
ABP se presenta como una metodologia
que favorece la construccion activa del
conocimiento a través de la experiencia
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y la colaboracion en entornos auténticos
y relevantes

Las bondades del ABP son multiples y
destacables. Este método no sdlo facilita
la comprension profunda de conceptos,
sino que también desarrolla habilidades
esenciales del siglo XXI, como el pensa-
miento critico, la creatividad, la comuni-
cacion, la gestion de proyectos y la toma
de decisiones informadas y basadas en
datos. Los estudiantes se involucran per-
sonalmente en el proceso de aprendiza-
je, lo que fomenta una mayor retencion y
comprension de los contenidos, asi como
la motivacion y el interés por resolver
problemas que impactan directamente
en sus comunidades y vidas personales,
académicas o profesionales.

EIABP implica un ciclo estructurado que
abarca desde la presentacion del proble-
ma real hasta la evaluacion y reflexiéon
sobre las soluciones propuestas. Este ci-
clo permite a los estudiantes identificar lo
que saben y lo que necesitan aprender,
buscar informacion de manera auténoma,
discutir y analizar en grupo, desarrollar y
presentar soluciones vy, finalmente, re-
flexionar sobre el proceso y los resulta-
dos obtenidos. A pesar de sus beneficios,
el ABP enfrenta desafios significativos
como son la necesidad de que los lideres
pedagogicos y docentes se desprendan
de las clases magistrales y adopten un
rol de facilitadores y disefiadores, promo-
viendo la discusién y el pensamiento cri-
tico. Esto requiere tiempo y recursos para
la planificacién y ejecuciéon de problemas
auténticos y relevantes, asi como la for-
macion y el apoyo constante a los estu-
diantes en su proceso de aprendizaje au-
tbnomo. Finalmente, la implementacion
del ABP requiere un cambio significativo
en la mentalidad y las practicas docentes
y administrativas, y sus beneficios en tér-
minos de aprendizaje profundo y signifi-
cativo justifican plenamente el esfuerzo.
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RESUMEN

Objetivo. El objetivo de este articulo es pre-
sentar el resultado de una revision tedrica de
estudios cientificos relacionados con la orien-
tacion educativa y la diversidad, realizados en
un periodo de seis afos. Metodologia. Se rea-
lizd una revision bibliografica de los articulos
gue cubren los temas de orientacion educativa
y diversidad encontrados en la base de datos
del buscador Google Académico de los seis
anos comprendidos entre 2017 y 2023. Resul-
tados. Los resultados indican la necesidad de
priorizar las practicas pedagodgicas inclusivas
en los estudios sobre orientacion educativa y
diversidad, para abordar de manera efectiva
las necesidades de aprendizaje y formacion
profesional. Conclusién. Se concluye que es
esencial fortalecer la colaboracién entre los
distintos actores educativos y, como resultado,
promover practicas pedagogicas adecuadas,
la capacitacion de a docentes y la implemen-
tacionde politicas institucionales centradas en
la inclusion.

Palabras clave: Diversidad, orientacién edu-
cativa, practicas pedagdgicas inclusivas, politi-
cas institucionales, formacién profesional.

ABSTRACT

Objective. The aim of this article is to present
the result of a theoretical review of scientific
studies related to educational guidance and
diversity, carried out over a period of six years.
Methodology. A literature review was con-
ducted of articles covering the topics of educa-
tional guidance and diversity found in the Goo-
gle Scholar search engine database for the six
years between 2017 and 2023. Results. The
results indicate the need to prioritize inclusive
pedagogical practices in studies on education-
al guidance and diversity to effectively address
learning and vocational training needs. Con-
clusion. It is concluded that it is essential to
strengthen collaboration between different ed-
ucational actors and, as a result, to promote
appropriate pedagogical practices, teacher
training and the implementation of institutional
policies focused on inclusion.

Keywords: Diversity, educational guidance,
inclusive pedagogical practices, institutional
policies, professional training.
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I. INTRODUCCION

La educacion a nivel global es funda-
mental para el progreso integral de la
sociedad y para preparar a las perso-
nas ante los cambios significativos que
enfrentan diariamente en diferentes as-
pectos de la vida. En este contexto, la
educacion inclusiva debe enfocarse en
la equidad y en la atencion a la diversi-
dad, considerandolos como elementos
clave para la transformaciéon del siste-
ma educativo (Martin, 2017). Frente a
esta nueva realidad, la educacion debe
responder a las necesidades de desar-
rollo con un enfoque de integralidad y
diversidad, y una innovacion constante
en los contenidos, los cuales deben ser
de alta calidad y estar conectados con la
comunidad.

El presente ensayo tiene como proposi-
to presentar una revisién bibliografica de
varios estudios cientificos relacionados
con la orientacion educativa y la diver-
sidad, realizados en un periodo de seis
anos. Para ello, se realizd una revision
bibliografica de los articulos que cubren
los temas de orientacion educativa y di-
versidad localizados en la base de da-
tos del buscador Google Académico en
un periodo de seis afnos, abarcando de
2017 a 2023. Esos articulos fueron orga-
nizados en tres etapas de investigacion.

Il. PLANTEAMIENTO TEORICO

El hablar de diversificacion o diversi-
dad se refiere a la diversificacion de sus
espacios con la finalidad de convertir el
aula en un ambiente de aprendizaje don-
de el docente, la docente, junto con el
orientador u orientadora escolar cuente
con las suficientes herramientas y co-
nocimientos que le permitan el abordaje
como la atencién adecuada e inclusiva
en funcién de las necesidades e intere-
ses de aprendizaje de cada estudiante.
Ademas, la capacitacion del profesorado
en metodologias inclusivas es fundamen-
tal para asegurar un aprendizaje equitativo
y eliminar obstaculos educativos (Monton,
2023).
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La orientacion educativa se basa en
una nueva vision de la educacion inclu-
siva que trasciende la mera ensefan-
za, centrandose en fomentar el respeto
por la convivencia. Asimismo, la edu-
cacién inclusiva debe asegurar la equi-
dad y brindar oportunidades para todos
los estudiantes, independientemente
de sus caracteristicas personales o so-
ciales (Sanchez & Garcia, 2021). Ahora
bien, las metodologias inclusivas deben
estar alineadas con la realidad del aula
y promover un enfoque participativo y
centrado en el estudiante (Martin & Mar-
tinez-Torres, 2022). Esto, sin duda, se
debe a que asegura una educacion jus-
ta que involucra a todos los actores del
sistema educativo, respondiendo a una
perspectiva holistica. Es esencial, por
tanto, que la orientacion educativa apo-
ye la investigacion cientifica y se base en
conocimientos teoricos solidos (Reyes &
Amaya, 2020).

La orientacion educativa
se basa en una nueva
vision de la educacion

inclusiva que trasciende

la mera ensenanza,
centrandose en fomentar
el respeto por
la convivencia.

Garcia y Lopez (2023) destacan la re-
levancia de la orientacién educativa y
como las practicas innovadoras fortale-
cen a los docentes para ofrecer una edu-
cacion inclusiva, promoviendo la equidad
y el acceso. Esto resalta que la orienta-
cion educativa juega un papel clave en la
prevencion y el manejo de problemas de
comportamiento en el aula, lo que a su
vez contribuye a mejorar la convivencia y
el desempeno académico (Garcia-Rodi-
cio, 2021). De igual forma, los orientado-
res educativos deben estar capacitados
para identificar y abordar las barreras de
aprendizaje mediante estrategias perso-
nalizadas (Goémez-Alemany, 2019).



Ill. METODOLOGIA

Se realizd una revision bibliografica de
los articulos encontrados en la base de
datos del buscador Google Academico
de los afios 2017-2023 que cubren los
temas de orientacion educativa y diver-
sidad. Los criterios de seleccién para los
articulos permitieron: a) identificar y se-
leccionar 12 articulos cientificos; b) crear
una matriz, y c) clasificar dichos articulos
dentro de las tres lineas de investigacion.
Se realiz6 un analisis de calidad metodo-
l6gica de cada articulo para evaluar el di-
sefo de estudio, métodos de recoleccion
de datos, y confiabilidad de los hallazgos
(ver Tabla 3).

3.1 Muestra

La seleccion de la muestra se realizo a
través de un muestreo no probabilistico,
especificamente de manera intencional o
por conveniencia, eligiendo 12 articulos
cientificos publicados entre 2017 y 2023
en la plataforma virtual Google Académi-
co. Las palabras clave utilizadas para la
busqueda fueron: orientacion educativa
y diversidad.

3.2 Procedimiento

La busqueda se llevé a cabo utilizando
las palabras clave en espafiol en diver-
sas bases de datos cientificas. Los cri-
terios establecidos para la seleccion de
los documentos fueron: a) Que se tratara
de articulos cientificos; b) Que hubieran
sido publicados entre 2017 y 2023, y ¢)
Que su contenido estuviera relacionado
con orientacion educativa y diversidad.

Respecto a los criterios de exclusion
de documentos, estos fueron: a) Otro
tipo de documentos que no fueran arti-
culos cientificos (tesis, monografias, en-
sayos, entre otros); b) Publicados antes
y después del periodo seleccionado; c)
Contenido relacionado a areas de cien-
cias no afines a las humanidades. Una

vez seleccionados dichos articulos, se
construy6 la matriz de andlisis. Final-
mente, se procedid a seleccionar los ar-
ticulos, categorizandolos en tres lineas
de investigacion: a) Vinculados al profe-
sorado como sujeto de estudio; b) Vin-
culados a la formacion del profesorado
y; ¢) Vinculados a las buenas practicas
en orientacién y atencion a la diversi-
dad.

3.3 Instrumento

El instrumento utilizado fue una matriz
de analisis que incluyé informacién basi-
ca de cada articulo seleccionado, distri-
buida en cuatro (4) columnas: Columna 1,
Linea de investigacion; Columna 2, Titulo
del articulo cientifico; Columna 3, Autor/
es, y Columna 4, Alcance o logro en fun-
cion de los temas objeto de estudio. La in-
corporacion de los 12 articulos cientificos
se categorizé tomando en consideracion
las tres lineas de investigacion: a) Vincu-
lados al profesorado como sujeto de estu-
dio; b) Vinculados a la formacién del profeso-
rado y; c) Vinculados a las buenas practicas
en orientacion y atencion a la diversidad.

IV. RESULTADOS

Los 12 articulos seleccionados para la
matriz de analisis provienen de diversos
contextos  geograficos, incluyendo:
Granada (n=1), Asturias (n=2), Colombia
(n=2), Paraguay (n=1), México (n=1),
Cadiz, Espana (n=1), Nicaragua (n=1),
Sevilla (n=1) y Estados Unidos (n=2).
Las diferencias culturales presentes en
estos paises influyen directamente en
la orientacién educativa y la diversidad.
Estas variaciones se manifiestan en las
estrategias educativas, las politicas del
gobierno y los recursos disponibles en
cada nacion. Un ejemplo destacado
de buenas practicas en el ambito de
la orientacién educativa y diversidad
es el programa de orientacién docente
de Asturias. Por otro lado, Nicaragua
estd impulsando la inclusion dentro
del desarrollo curricular desde América
Latina.
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Una planificacién curricular adecuada
es esencial para lograr una educacién
inclusiva, logrando que cada estudian-
te reciba el apoyo necesario de acuerdo
con sus particularidades (Garcia & San-
chez, 2019). En cuanto al enfoque de
investigacion predominante, se observa
que todas las metodologias utilizadas
son cualitativas (n=12), destacandose
que siete (7) de ellas son adaptacién
participativa, tres (3) utilizan un disefo
mixto y las dos (2) restantes correspon-
den a estudios descriptivos, transversa-
les y no experimentales. Ademas, se
desarrollaron instrumentos para validar
cuestionarios relacionados con la edu-
cacion inclusiva.

Tabla 1. Cantidad de articulos cientificos por linea de investigacion

Lineas de investigacion Cantidad de articulos cientificos
Vinculados al profesorado como sujeto de 6
estudio
Vinculados a la formacion del profesorado 1
Vinculados a las buenas practicas en 5
orientacion y atencion a la diversidad
Total 12

Fuente: Elaboracion propia (2023), a partir de la informaciéon tomada de las bases de datos

del buscador virtual “Google Académico”.

En relaciéon con el contenido y temati-
cas de los 12 articulos de este estudio,
se inicia con la distribucion de estos se-
gun tres lineas de investigacion: a) los
que abordan al profesorado como objeto
de estudio; b) aquellos que se centran en
la formacion docente; c) los que desta-
can buenas practicas en orientacion y
atencion a la diversidad.
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A continuacion, se presenta una matriz
de analisis que detalla cada una de las
cuatro columnas: Columna 1, correspon-
de a la linea de investigacion; Columna
2, incluye el titulo del articulo cientifi-
co; Columna 3, presenta los autores/as,
y Columna 4, describe el alcance o los
logros en los temas y categorias previa-
mente mencionados.



Tabla 2. Matriz de analis de los articulos cientificos vinculados al tema de
orientacion educativa y diversidad

Lineas de
investigacion

Titulo del articulo
cientifico

Autor(es)

Alcance o logro en funcion de
los temas objeto de estudio

1. Vinculados
al profesorado
como sujeto de
estudio

La atencion a la diversidad en la
educacion basica en Asturias: Per-
spectiva del profesorado de orient-
acion educativa

(Miranda, M., 2018)

Este articulo examind las recientes areas de
investigacioén que facilitan la construccion de
conocimientos respaldados por los docentes
de orientacion educativa, asegurando asi el

respeto por la diversidad

Inclusion, diversidad y equidad:
Disefio y validaciéon de un cues-
tionario de opinion dirigido al pro-
fesorado de orientacion educativa

(Miranda, M.; Burguera,
Atrias, J. & Pefia, E.,
2019)

Este articulo describe el involucramiento
de lideres educativos en la creacion de la
herramienta permiti6 obtener informacion
contextual sobre la realidad de la educacion

Primeros pasos hacia la inclusion:
Actitudes de los docentes hacia la
discapacidad en educacion infantil

(Polo, M. T. & Apari-
cio, M., 2018

Este estudio facilité la evaluacion yconstata-
cién de si los docentes de orientacion educa-
tiva poseen la formacion adecuada para
proporcionar una educacion de calidad.

El diagnéstico de la diversidad des-
de la optica de la orientacion en
secundaria

(Vazquez, E. &
Lépez, E., 2017)

Este articulo evidencio la prediposicion de
los docentes de orientaciéon educativa en
las escuelas de educacion secundaria ha-
cia la promocién de una educacién inclusiva

De la tutoria a la mentoria. Reflex-
iones en torno a la diversidad del
trabajo docente

(Sanahuja, 2020)

Logré rescatar la concepcion e importancia
de los orientadores educativos, destacando
que son una pieza fundamental

Estudio de caso sobre practicas
inclusivas y democraticas en edu-
cacién secundaria obligatoria

(Ponce, Garcia, Islas,
Martinez, & Serna,
2018)

Se comprendié que la introduccion de la
mentoria contribuira a potenciar el desarrollo
profesional de los educadores de orientacion,
al mismo tiempo que reconoce al estudiante
con diversidad como una figura emergente

Orientacién educativa para la

Se evidencié un amplio conocimiento por par-

practicas en
orientacion y
atencioén a la
diversidad

género, étnico-racial, de clase, len-
gua y orientacion sexual para
América Latina

2. Relaciona ; : : d Tregon, 2017, te del profesorado en orientacion educativa al
o5 @ [E: g;yer sidad f %’7 cional wsu;al SO e ) abordar la situacion de la diversidad entre los
e ph =IO REE (20 selzjo };eva gaclon estudiantes en paises con recursos limitados,
del profesorado cunpegiaaicerionracion con el objetivo de impulsar una educacion in-
clusiva
L . . . . Las experiencias vividas en el aula revelaron
Pgactlcq.? lr;clusnl/as ef?ctlvaf Le}n (Llorent-Garcia, que tanto la educacién formal como la no
G q;:‘ap/ocy Gl 3y 1) Lel ana E t'i 2017) formal pueden implementarse siguiendo los
3;7? ;Stflsla grg’\‘/fl?fgg’zgagé%izuca iy principios de la educacion inclusiva
Aprendizaje a través de proyecto - Este estudio consistié en el mejoramiento del
en diversidad e identidades étnicas (Castafio, 2019) plan de estudio de la asignatura Diversidad e
en Asia Oriental Identidades Etnicas en Asia Oriental, basado
en el principio aprender-haciendo, marcando
positivamente el proceso de aprendizaje de
. los estudiantes referente a la diversidad
3. Relacio-
nados con Coeducacion conceptualizada des- Este trabajo facilitd una reflexién sobre conceptos
las buenas de la perspectiva de la diversidad de (Colazo, 2017 estrechamente relacionados la diversidad y la on-

entacion educativa, como género y coeducacion.
Esto abarca aspectos como razas, et, clases so-
ciales, lenguas, orientaciones sexuales e identi-
dades de género

La relevancia de la diversidad y
la conciencia multicultural en la
educacion

(Educacion, (s.f.)

Esta investigacion permite identificar y
evaluar las practicas innovadoras que se
cree que son mas apropiadas para que los
docentes aborden los asuntos de diversi-
dad en sus aulas. Su objetivo es promover
una educacion justa, igualitaria y accesible
para todos los estudiantes

Innovative practices in teach
er training for inclusive education

(Garcia & Lopez, 2023)

La Escuela de Educacion de la Universidad de
Drexel investigo el papel fundamental de la cultu-
ra en el aula y suimpacto en la mejora del apren-
dizaje de todos los alumnos. Ademas, como la
escuela promueve la empatia y prepara a los es-
tudiantes para enfrentarse a una sociedad global

Fuente: Elaboracion propia (2023) a partir de informacion de los afios (2017-2023) tomada de las
bases de datos del buscador virtual Google Académico.
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Estudio de caso sobre prac- ; -
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2.Vinculados
en la formacion
del profesorado

Nicaragua. Disefio y evalu-
acioén de un programa de for-
macibn para el profesorado

programa

cualitativo

Validez adecuada,
discusion de limita-
ciones

Asesoria educativa para la
diversidad funcional visual

Se trata de un es-
tudio cuasi-exper-

Utilizando métodos bién
definidos y herramientas

El enfoque es

Con una discusion

en Nicaragua: Creacion y ; : tanto cuantita- | sobre las limitaciones
valoracion de un programa lelzvqer;;ales;?acggg LSS tivo como presentes

de capacitacion para do- del programa cualitativo

centes

Aprendizaje  basado en | Cuasi-experimen- Meétodos descritos y vali- | Cuantitativo y | Validez adecuada,
proyectos sobre diversidad | tal estudio de im- dez de instrumentos cualitativo discusion de limita-
ye identidades étnicas en | plementacion ciones

Asia Oriental

3.Vinculados
a las buenas
practicas

en orientacion
y atencion

a la diversidad

Asesoria educativa para la diver-
sidad funcional visual en Nicara-
gua: Creacion y valoracion de un
programa de capacitacion para
docentes

Se trata de un es-
cuasi-exper-

enfocado
en la evaluacion del

tudio
imental

Utilizando métodos bien
definidos y herramientas
validadas

El enfoque es
tanto cuantitati-
vo como cuali-
tativo

Con una discusion
sobre las limita-
ciones presentes

programa
Aprendizaje  basado en . . 3 . .| Cuantitativoy | Validez y confiab-
proyectos sobre diversidad | Cuas-experimen- Metodos descritos y vali- | - ajjtativo ilidad adecuadas
ve identidades étnicas en | h estudio de im- dez de instrumentos
Asia Oriental plementacion
Co-educacion desde la per- i . . . . . .
Reflexion  tebri- Métodos descritos Cualitativo Reflexion sobre lim-

spectiva de la diversidad de
género, étnico-racial, de clase,
lengua y orientacion sexual
para América Latina. Contri-
bucion a la descolonizacion y
despatriarcalizacién

ca y andlisis
cualitativo

itaciones,  validez

tedrica

Fuente: Elaboracion propia (2023) a partir de informacion de los afios (2017-2023) tomada de
las bases de datos del buscador virtual Google

54 / FaCEtas Educativas




IV. DISCUSION

En los articulos estudiados relacionados
con el tema orientacion educativa y diver-
sidad (2017-2023), los resultados eviden-
ciaron que predominan investigaciones
cualitativas, mientras que fueron muy po-
cos los estudios con métodos mixtos; con-
siderando que el hecho de realizar inves-
tigaciones bajo ese disefio, en primer
lugar, facilita el abordaje de cualquier
variable en el contexto educativo den-
tro de una perspectiva mas amplia
del fendbmeno que se esta estudiando
y, en segundo lugar, un analisis mas
riguroso y detallado sobre orientacion
educativa y diversidad desde una mi-
rada cientifica. En este sentido, es fa-
vorable intensificar este tipo de investi-
gaciones en estudiantes de los primeros
anos de educacion (niveles preescolar y
primaria), por cuanto forman parte de la eta-
pa de adaptacion e inmersidon al contexto
educativo.

En lo que respecta al profesorado
como objeto de estudio en relacion
con la atencion a la diversidad educa-
tiva, los estudios revisados destacan la
importancia del rol del docente, espe-
cialmente el de quienes desempefian
funciones orientadoras, en la gestion
de la diversidad en los contextos edu-
cativos. De igual manera, la investigacion
de Miranda (2018) resalta que la partici-
pacién del profesorado en la orientacion
educativa es clave para la construccion
de conocimientos que aseguren una
ensefanza efectiva, de calidad y que
respete la diversidad estudiantil. En
este marco, se enfatiza que la edu-
cacion inclusiva debe considerar la
diversidad cultural y social, garanti-
zando que cada alumno reciba el apoyo
necesario para su desarrollo académi-
co (Cuevas, 2018). Por otra parte, el
estudio realizado por Vazquez y Lépez
(2017) muestra que los docentes de
orientacion educativa a nivel de se-
cundaria tienen una clara inclinacion
en promover una educacion inclusiva,

basada en el respeto y donde se valore
la diversidad de los alumnos y alumnas.
Esto resulta fundamentalmente de crear
ambientes educativos mas equitativos y
respetuosos. Finalmente, investigaciones
como la de Sanahuja (2020) subrayan
la relevancia de los orientadores edu-
cativos como elementos clave en la pro-
mocion del respeto hacia la diversidad
y en la implementacion de cambios que
busquen mejorar la calidad educativa.
Esto enfatiza la necesidad de potenciar
la formaciéon continua de los docentes
encargados de la orientacion educativa,
tal como se sugiere en la investigacion
de Ponce et al. (2018) sobre el paso de
la tutoria a la mentoria. Asimismo, es
fundamental fomentar la sensibilizacion
cultural en el ambito educativo, resaltan-
do que la diversidad en el aula debe con-
siderarse una ventaja y no un obstaculo
(Torres, 2018).

Otros autores enmarcan la importancia
de los orientadores educativos como
piezas fundamentales en la promocion del
respeto a la diversidad y en la generacion
de cambios en buscan la excelencia
educativa. Esto refuerza la necesidad
de fortalecer la formacion continua del
profesorado de orientacion educativa,
como se plantea en el estudio de Ponce et
al. (2018) sobre la transicion de la tutoria
a la mentoria. Asi mismo, es relevante la
sensibilizacién cultural en la ensefanza,
destacando que la diversidad en el aula
debe ser vista como una fortaleza y no
como una barrera (Torres, 2018).

Asi mismo, es relevante
la sensibilizacion cultural
en la ensenhanza,
destacando que la
diversidad en el aula debe
ser vista como una
fortaleza y no como una
barrera.
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V. CONCLUSIONES

La revision de la literatura ha mostrado
una clara tendencia en la investigacion
a lo largo de tres lineas principales: la
relacionada con el profesorado como
sujeto de estudio, la que aborda la
formacion del profesorado y la que
se centra en las buenas practicas
en orientaciéon. La discusiéon de los
resultados se centrd en la relevancia de
priorizar sobre la orientacion educativa
y el enfoque humanista caracteristico
de la educacion inclusiva. En este
contexto, el estudiante se posiciona

como el principal protagonista del
proceso de ensefanza-aprendizaje,
respetando sus caracteristicas,

necesidades y limitaciones. Todo
esto tiene como objetivo garantizar
una educacion de calidad accesible
para todos, que favorezca la atencion
integral mediante la implementacion de
estrategias inclusivas que promuevan
valores, vinculos socioafectivos y el
reconocimiento de la igualdad.

Ademas, es esencial formar a los
orientadores y docentes de manera
critica, para que puedan disefiar sus
practicas basandose en un pensamiento
reflexivo que conecte el conocimiento
tedrico con los contextos en los que
operan. Esto les permitira abordar
efectivamente las diversas necesidades
de los estudiantes. La preparacion
docente también debe centrarse en la
identificacion temprana de alumnos con
necesidades educativas especiales,
para asi poder desarrollar estrategias
efectivas de inclusion. Por lo tanto, se
recomienda implementar estrategias
de capacitacion para docentes que
fomenten practicas mas inclusivas,
asi como establecer politicas en las
instituciones educativas que promuevan
la diversidad y la equidad. Asimismo, es
vital incluir en los programas y practicas
de sensibilidad cultural y fomentar la
colaboracion entre los educadores.
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A partir de los datos recopilados en los
diferentes articulos, se evidencia la im-
portancia de seguir profundizando en el
papel fundamental del profesorado, es-
pecialmente del orientador educativo, en
la promocion de la inclusién, la equidad y
el respeto por la diversidad en el ambito
educativo. Es importante enfatizar que la
capacitacion docente en estrategias de
ensenanza inclusiva mejora significativa-
mente la adaptacion y el rendimiento de
los estudiantes con dificultades de apren-
dizaje. Ademas, el orientador educativo
desempena un rol clave como mediador
en el disefo de estrategias inclusivas,
asegurando la equidad y la atencién per-
sonalizada a las necesidades de cada
estudiante dentro del sistema educativo.

Es pertinente seguir generando espa-
cios de reflexion y capacitacion que per-
mitan a los educadores y educadoras
ofrecer ensefianzas de calidad que atien-
dan las necesidades de cada estudiante
sin exclusiones ni discriminaciones.
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RESUMEN

Este articulo analiza el impacto de la Inteligencia
Artificial (IA) en la educacion universitaria, con el
objetivo de identificar sus aplicaciones clave y
el papel de las instituciones de educacion superi-
or en su implementacion efectiva. Metodologia.
Através de una revision exhaustiva de la literatu-
ra y casos de estudio, se exploran las principales
aplicaciones de la IA en el ambito académico,
tales como la personalizacion del aprendizaje, la
automatizacion de la evaluacion y el analisis de
grandes volumenes de datos. Resultados. Los
resultados destacan que la IA mejora la eficien-
cia en los procesos educativos, beneficiando
tanto a docentes como a estudiantes, y que su
implementacion exitosa depende en gran medi-
da de la infraestructura tecnolégica adecuada,
el desarrollo de politicas éticas y la capacitacion
continua del profesorado. Sin embargo, se iden-
tifican desafios significativos, como la resisten-
cia al cambio, las desigualdades en el acceso a
la tecnologia y los riesgos de una dependen-
cia excesiva de estas herramientas. Conclu-
siones. El articulo concluye con un llamado a
las instituciones educativas para que adopten
una estrategia integral y ética en la integracion
de la IA, con el fin de optimizar la experiencia
educativa y mejorar los resultados académi-
COS.

palabras claves: Inteligencia Artificial (IA),
Politicas éticas, Resistencia al cambio

ABSTRACT

This article analyzes the impact of Artificial
Intelligence (Al) on higher education, aiming
to identify its key applications and the role of
higher education institutions in its effective im-
plementation. Methodology. Through a com-
prehensive literature review and case studies,
the main applications of Al in the academic
field are explored, such as personalized learn-
ing, automated assessment, and the analysis
of large volumes of data. Results. The findings
highlight that Al enhances efficiency in educa-
tional processes, benefiting both teachers and
students. Its successful implementation largely
depends on adequate technological infrastruc-
ture, the development of ethical policies, and
continuous teacher training. However, signifi-
cant challenges are identified, including resis-
tance to change, inequalities in access to tech-
nology, and the risks of excessive dependence
on these tools. Conclusions. The article con-
cludes with a call for educational institutions to
adopt a comprehensive and ethical strategy for
Al integration, aiming to optimize the learning
experience and improve academic outcomes.

Keyword: Artificial Intelligence (Al), Ethical
policies, Resistance to change

1 Maestro en Formacién de Formadores de Educacién Basica, Universidad Auténoma de Santo Domingo

(UASD), 2010.
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I. INTRODUCCION

La Inteligencia Artificial (IA) esta transfor-
mando el panorama educativo, al punto de
que se ha convertido en una herramienta
fundamental en diversos ambitos y niveles
de formacion. En el contexto de la educacion
universitaria, ha comenzado a desempefar
un papel central en la mejora de los pro-
cesos pedagogicos desde el desarrollo de
espacios educativos mas personalizados
hasta la optimizacion de procesos ad-
ministrativos y evaluativos mediante
la automatizacion, presentando un
significativo potencial para mejorar el
proceso de enseflanza y aprendizaje.
Este articulo se propone identificar
las aplicaciones clave de la IA explo-
rando los principales usos y venta-
jas para docentes y estudiantes asi
como el papel de las instituciones de
educacion superior en su implementacion
efectiva, ademas de destacar la impor-
tancia de la infraestructura institucional
para ello. Para su elaboracion, se realizé
una revision exhaustiva de la literatura y
casos de estudio y se exploraron las prin-
cipales aplicaciones de la IA en el ambito
académico, tales como la personalizacion
del aprendizaje, la automatizacion de
la evaluacion y el analisis de grandes
volumenes de datos.

Il. PLANTEAMIENTO TEORICO

2.1.Usos y aplicacion de la Inteligen-
cia Artificial en la educacién uni-
versitaria

En la educacion universitaria, la |1A se de-
staca por ser usada en la personalizacion
del aprendizaje. Gracias a algoritmos
avanzados, las plataformas de aprendizaje
pueden adaptarse a las necesidades espe-
cificas de cada estudiante. Esto se traduce
en una mejora en el rendimiento académi-
€O y una mayor motivacion por parte de los
alumnos, asi como recomendaciones per-
sonalizadas que mejoran los resultados de
aprendizaje. Un ejemplo destacado es el
uso de sistemas de tutoria inteligente, como
los presentados por Kulik y Fletcher (2020),
que han demostrado ser tan efectivos
como los tutores humanos al adaptar el
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contenido de ensefianza a las fortalezas
y debilidades de cada alumno. La
Inteligencia Artificial (IA) ha capturado
la atencién de las universidades y del
mundo académico debido a su posibilidad
de transformar de manera significativa el
proceso de ensefianza y aprendizaje.
Segun Vera (2023), la integracién de
la inteligencia artificial en la educacién
superior presenta tanto desafios como
oportunidades.

La Inteligencia Artificial (I1A)
ha capturado la atencion
de las universidades y del
mundo académico debido a
su posibilidad de transformar
de manera significativa el
proceso de ensenanza y
aprendizaje.

Segun diversos estudios, dentro de las
ventajas mas destacadas de la Inteligencia
Artificial en este ambito encontramos
su habilidad para analizar y gestionar
grandes cantidades de informaciéon de
forma rapida y eficaz, permitiendo a
los investigadores educativos analizar
patrones de aprendizaje y comportamiento
a una escala que antes era imposible. Por
ejemplo, un estudio realizado por Baker et
al. (2019) muestra como los sistemas de
IA pueden analizar grandes conjuntos de
datos educativos para identificar factores
predictivos de éxito estudianti. Y no
menos importante, la 1A también facilita
la investigacion en innovacion docente
al generar simulaciones y escenarios
virtuales en los que los investigadores
pueden probar nuevas metodologias
de enseflianza sin necesidad de un
aula fisica. Un estudio de Rodriguez
et al. (2021) subraya el valor de las
simulaciones basadas en |A para
ensayar estrategias educativas en
entornos controlados, lo que permite
a los docentes explorar meétodos
novedosos sin poner en riesgo el
aprendizaje de los estudiantes.



El uso de esta tecnologia ha ganado
relevancianosolo porsusinnovaciones
técnicas, sino también por su potencial
para procesar textos, hacer analisis y
resumenes, asi como la personalizacién
del aprendizaje y el apoyo en la gestion
académica.

Las principales aplicaciones de la IA en
educacion incluyen:

1. Personalizacion del aprendizaje

Plataformas como ALEKS y Knewton
analizan el rendimiento estudiantil para
ajustar los materiales educativos a sus
necesidades individuales (Spector et al.,
2016). Por otro lado, tal como sostienen
Lopez et al. (2023), “la personalizacion del
aprendizaje con Inteligencia Artificial permite
mejorar la educacion superior” (p. 125).

2. Automatizacion de la evaluacion

Herramientas basadas en IA permiten
la correccion automatica de examenes y
tareas, proporcionando retroalimentacion
inmediata a los estudiantes (Baker, 2016).
La evaluacion automatica no solo ahorra
tiempo a los docentes, sino que también
permite corregir errores de manera mas
rapida. Aunque su uso en evaluaciones
complejas esta en desarrollo, ya se estan
viendo mejoras significativas en la correc-
cion de examenes tipo test y en la evalu-
acion de tareas técnicas.

3. Chatbots educativos y asistentes
virtuales

Sistemas como IBM Watson ayudan en
la resolucién de dudas académicas y en la
automatizacion de procesos administrativos
(Luckin et al., 2016). Los chatbots y asis-
tentes virtuales proporcionan respuestas
inmediatas a preguntas comunes de las y
los estudiantes, lo que libera tiempo valio-
so para los docentes. Esta capacidad de
responder en tiempo real contribuye a
una experiencia de aprendizaje mas
fluida y eficaz.

4. Analisis de grandes datos (Big
Data) para mejorar la toma de de-
cisiones.

La IA facilita la identificacion de pa-
trones en el aprendizaje y permite a los
docentes mejorar la toma de decisiones
pedagogicas (Siemens y Long, 2011).
Este uso de la IA ha captado la atencién
de las universidades porque, ademas de
mejorar los resultados académicos, per-
mite la toma de decisiones basada en
datos.
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Rol

Descripcion

Ejemplo de aplicacion

Motor de posibili-
dades

LA IA genera formas alterna-
tivas de expresar una idea.

Los estudiantes pueden escribir consultas
en ChatGPT vy utilizar la funcion Regenerar
respuesta para examinar respuestas alter-
nativas.

Oponente Socratico

La IA actua como oponente
para desarrollar ideas y ar-
gumentos.

Los estudiantes pueden introducir mensajes
en ChatGPT siguiendo la estructura de
una conversacion o debate. Los profesores
pueden pedirles a los estudiantes que utilicen
ChatGPT para preparar los debates

Coach de colaboracion

La IA ayuda a los grupos a in-
vestigar y resolver problemas
juntos.

Trabajando en grupo, los estudiantes pueden
utilizar ChatGPT para buscar informacién que
les permita completar tareas y trabajos.

Guia complementaria

La IA actia como guia para
navegar por espacios fisicos
y conceptuales.

Los profesores y/o las profesoras pueden
utilizar ChatGPT para generar conteni-
dos para las clases/cursos (por ejemplo,
preguntas de debate) y pedir consejos so-
bre cémo ayudar a las y los estudiantes a
aprender conceptos especificos.

Tutor personal

La IA orienta a cada estudi-
ante y le da informacién
inmediata sobre sus pro-
gresos.

ChatGPT puede proporcionar comentarios
personalizados a las y los estudiantes a
partir de la informacion facilitada por ellos
o por los profesores y/o las profesoras (por
ejemplo, las notas de los examenes).

Co-disefiador

La IA ayuda en todo el proce-
so de disefio.

Los profesores pueden pedirle a ChatGPT
ideas sobre el disefio o la actualizacién de
un plan de estudios (por ejemplo, rubricas
para la evaluacion) y/o centrarse en obje-
tivos especificos (por ejemplo, como hacer
que el plan de estudios sea mas accesible).

Exploratorium

La IA proporciona herramien-
tas para explorar e interpretar
datos.

Los profesores pueden proporcionar infor-
macion basica a los estudiantes que es-
criben diferentes consultas en ChatGPT
para saber mas sobre el tema. ChatGPT
puede utilizarse para apoyar el aprendiza-
je de idiomas.

Compaiiero de estudios

La IA ayuda al estudiante a
reflexionar sobre el material
de aprendizaje.

Los estudiantes pueden explicarle a ChatGPT
su nivel de comprension actual y pedir apoyo
para estudiar el material. ChatGPT también
podria utilizarse para ayudar a las y los
estudiantes a prepararse para otras tareas
(por ejemplo, entrevistas de trabajo).

Motivador

La IA ofrece juegos y retos
para ampliar el aprendizaje

Los profesores y estudiantes pueden pedirle
a ChatGPT ideas sobre cémo ampliar
el aprendizaje de las y los estudiantes
después de proporcionar un resumen del
nivel actual de sus conocimientos (por
ejemplo, cuestionarios, ejercicios).

Evaluador dinamico

La IA proporciona a los ed-
ucadores un perfil del con-
ocimiento actual de cada
estudiante

Los estudiantes pueden interactuar con
ChatGPT en un didlogo de tipo tutorial v,
a continuacion, pedirle a ChatGPT que
elabore un resumen de su estado actual de
conocimientos.

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion de los afios (2017-2023) tomada de las bases de datos del buscador

virtual Google.
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Las funciones y descripciones fueron
creadas por Mike Sharples (Profesor
Emeérito de Tecnologia Educativa, Open
University, Reino Unido) y se reprodu-
cen con autorizacion. Los ejemplos de
aplicacion fueron ideados por el IESALC
de la UNESCO y también se basan en
sugerencias de Ronald KnustGraichen
(Consultor en Educacién, Paises Ba-
jos) publicadas en https://eduteka.icesi.
edu.co/articulos/KNUST-como-usar-
chatGPT-en-el-aula

2.2 Ventajas de la IA para los do-
centes

La aplicacién de la IA les brinda a los do-
centes infinidad de beneficios. Los docentes
pueden aprovechar esta tecnologia para fa-
cilitar los procesos administrativos, evaluan-
do trabajos y gestionando las calificaciones.
Esto les permite adaptar el contenido a las
necesidades de sus estudiantes, especial-
mente en areas donde el volumen de tar-
eas es elevado, como las ciencias exactas
y las ingenierias. Por otro lado, esta la mejo-
ra de la ensefianza basada en datos. Aqui
descubrimos que los sistemas basados en
IA permiten a los docentes analizar el ren-
dimiento de los estudiantes a través de da-
tos precisos y en tiempo real. Esto facilita la
identificacion de estrategias pedagdgicas
mas efectivas y permite ajustar el enfoque

segun las necesidad del grupo (Siemens
y Long, 2011).

La aplicacion de la IA les brinda a
los docentes infinidad de beneficios.
Los docentes pueden aprovechar esta
tecnologia para facilitar los procesos
administrativos, evaluando trabajos y
gestionando las calificaciones. Esto
les permite adaptar el contenido a
las necesidades de sus estudiantes,
especialmente en areas donde el
volumen de tareas es elevado, como
las ciencias exactas y las ingenierias.
Por otro lado, esta la mejora de la
ensefanza basada en datos. Aqui
descubrimos que los sistemas basados
en |A permiten a los docentes analizar
el rendimiento de los estudiantes a
través de datos precisos y en tiempo
real. Esto facilita la identificacion de
estrategias pedagogicas mas efectivas

y permite ajustar el enfoque segun las
necesidades del grupo (Siemens vy
Long, 2011). En ultima instancia, la 1A
apoya una ensefianza mas informada
y orientada a resultados. Encontramos,
ademas, el acceso a recursos educativos
mejorados y actualizados, ya que las
plataformas de aprendizaje basadas
en IA, como Coursera y edX, no sélo
mejoran la ensefanza al ofrecer recursos
actualizados y accesibles, sino que
también permiten a los docentes utilizar
materiales de alta calidad para enriquecer
sus clases. Estas plataformas sugieren
contenido basado en las necesidades del
estudiante, ampliando las posibilidades
de aprendizaje autonomo y guiado.
Pero atendiendo propiamente la labor
del docente, apoyandose en la IA, este
tiene acceso a datos actualizados y de
vanguardia.

2.3 Ventajas de lalA paralos estudiantes

Segun un estudio piloto realizado por
Romero et al. (2023), los resultados que
se obtuvieron en el mismo presentaron
una gran aceptacion de la IA ChatGPT
por parte de los estudiantes. Por otro
lado, el uso de ChatGPT ofrece enormes
beneficios para empoderar a los estudi-
antes en sus respectivas areas, per-
mitiéndoles convertirse en aprendices
autosuficientes, autbnomos y capaces
de dirigir su propio proceso de apren-
dizaje (Baidoo-Anu & Ansah, 2023). Tal
como hemos podido constatar, el apren-
dizaje personalizado se destaca como
una ventaja unica al adaptar el contenido
educativo a las necesidades y ritmo de
cada individuo, creando una experiencia
de aprendizaje mas efectiva y menos es-
tresante. Esto es particularmente util en
carreras que requieren un aprendizaje
progresivo y adaptativo, como las cien-
cias, las matematicas y la tecnologia
(Luckin, 2016).

2.4 Otras ventajas de la |IA

Ademas de las mencionadas, en el
ambito de la educacion universitaria la
IA ofrece las siguientes ventajas:
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e Accesibilidad y asistencia 24/7 Los
asistentes virtuales y plataformas
de IA permiten a los estudiantes
acceder a recursos educativos y
apoyo académico en cualquier mo-
mento, algo especialmente crucial
para aquellos con horarios dificiles
0 necesidades de aprendizaje es-
pecificas. Esta flexibilidad mejora la
autonomia del estudiante y facilita
el estudio continuo fuera del aula
tradicional.

e Retroalimentacion inmediata di-
versa investigaciones destacan
que la Inteligencia Artificial resul-
ta especialmente util en discipli-
nas como la programaciéon y las
matematicas, ya que permite ofrecer
retroalimentacion inmediata, facilitan-

do la correccion y el aprendizaje en
tiempo real. Los estudiantes pueden
aprender de sus errores mas rapi-
damente y ajustar su enfoque de
estudio segun las recomenda-
ciones automaticas proporciona-

das por las plataformas digitales.

e Las universidades tienen una
funcion fundamental en la incorpo-

racion de la Inteligencia Artificial en
el ambito educativo. Es esencial
que estas instituciones disefien es-
trategias y normativas que promue-
van su adopcién y regulen su uso
de manera efectiva. Para maximi-
zar el impacto, es fundamental que
se brinde capacitacion a docentes y
estudiantes en el uso de herramien-
tas basadas en IA. A continuacion,
comparto algunas acciones que
considero mejorarian este rol: Para
maximizar el impacto positivo (para
maximizar el impacto), es funda-
mental que se brinde capacitacion a
docentes y estudiantes en el uso de
herramientas basadas en IA.

1. Provision de infraestructura tecnolégica

La primera responsabilidad de las universidades
es proporcionar una infraestructura tecnologica
solida y accesible. Esto incluye redes de
alta velocidad, plataformas de aprendizaje
basadas en IA, servidores para andlisis
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de grandes datos y soporte técnico
especializado.

2. Formacion continua a docentes

Es responsabilidad de las universi-
dades gestionar y ofrecer programas de
formacion continua para garantizar que

los docentes estén al dia con las ultimas
tecnologias educativas. Selwyn (2019) de-
staca que la falta de preparacion es uno
de los principales obstaculos para la adop-
cién de la IA. Por lo tanto, las instituciones
deben ofrecer talleres, seminarios y pro-
gramas de certificacion que capaciten a
los docentes no sdlo en el uso técnico de
las herramientas de |A, sino también en su
aplicacion pedagogica.

3. Apoyo institucional en la innovacién
pedagégica

Las universidades deben proporcionar
incentivos a los docentes que deseen innovar
en sus metodologias de ensefianza mediante
el uso de la |A. Estos incentivos pueden tomar
la forma de becas de innovacion educativa,
espacios dedicados al desarrollo de proyectos
tecnologicos y oportunidades de investigacion
educativa. Esto alienta a los docentes a ex-
perimentar con nuevas herramientas y
compartir sus resultados con la comuni-
dad académica.

4. Politicas claras sobre ética y uso
de datos

Dado_que para el uso de la IA en la
educacion se necesitan la busqueda y

depuracion de grandes volumenes de
datos estudiantiles, es fundamental que
las universidades desarrollen politicas
claras sobre el uso ético de estos datos.
Esto implica garantizar la privacidad de
los estudiantes y evitar el uso indebido
de la informacion recopilada. Williamson
(2017) subraya la importancia de que
las instituciones establezcan normativas
estrictas sobre el manejo de datos y
promuevan la transparencia y la equidad
en el uso de la IA.



5. Creacion de comunidades de practica

Fomentar la colaboracion entre los do-
centes a través de comunidades de prac-
tica es otra responsabilidad clave de las in-
stituciones. Estas comunidades permiten a
los profesores compartir sus experiencias,
estrategias y recursos relacionados con
el uso de la IA en la ensefianza. Este tipo
de colaboracion promueve un aprendizaje
mutuo que mejora la implementacion de la
|IA'y garantiza su uso efectivo en diferentes
contextos educativos.

2.4 Retos para docentes y estudiantes

A pesar de los beneficios, la imple-
mentacion de la IA también conlleva
desafios. La resistencia al cambio puede

generar desacuerdos en algunos docentes
y estudiantes, lo que dificulta la adopcién e
implementacion de tecnologias innovadoras.
Estos retos conllevan luchar para enfrentar:

1. Resistencia al cambio

Muchos docentes pueden mostrar resis-
tencia al uso de IA en el aula, ya sea por
desconocimiento de la tecnologia o por

miedo a ser reemplazados por ella. Selwyn
(2019) destaca la necesidad de que las uni-
versidades aborden este temor a través de
una adecuada formacion y demostracion de
los beneficios reales de la IA como herra-
mienta complementaria, no sustitutiva,
del docente.

2. Desigualdades de acceso

La brecha digital es otro desafio signifi-
cativo. No todos los estudiantes tienen

acceso a las mismas tecnologias, lo que
puede generar desigualdad en el acceso a
los recursos. Las instituciones deben sub-
sanar este hecho asegurando el acceso de
todos los estudiantes, independientemente
del nivel econdmico o la ubicacién geogra-
fica, tengan acceso a las herramientas
necesarias para aprovechar la IA.

3. Dependencia excesiva de la tec-
nologia

Existe el riesgo de que tanto estudiantes
como docentes desarrollen una dependen-
cia enfermiza del uso de la IA, afectando su
razonamiento critico y las habilidades de
resolucion de problemas. Las instituciones
deben equilibrar el uso de la IA con enfo-
ques en el desarrollo de habilidades blan-
das o humanas esenciales.

Ill. CONCLUSION

La inteligencia artificial esta generando
cambios significativos en la educaciéon
universitaria, al ofrecer nuevas oportuni-
dades para personalizar el aprendizaje,
mejorar la eficiencia docente y optimi-
zar la gestién educativa. Sin embargo,
el éxito de su implementacion depende
en gran medida del rol que juegan las
instituciones de educacion superior. Es-
tas deben proporcionar una infraestruc-
tura adecuada, formacion continua para
los docentes y politicas claras sobre el
uso ético de los datos. La clave para una
integracion efectiva de la IA en la edu-
cacion reside en la colaboracion entre
los docentes, las instituciones y los es-
tudiantes. Sin embargo, para que estas
herramientas tengan un impacto positivo
real, las instituciones de educacién supe-
rior deben desempefiar un rol activo en
su promocion, viabilidad y regulacion.
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RESUMEN

En la actualidad, los estudiantes presentan nota-
bles niveles de deficiencia en la produccién de textos
escritos, observandose en ellos la falta de eficacia
de la accion docente en cuanto a la ensefianza de la
lengua materna. Las actividades para el desarrollo de
las habilidades de los alumnos en la produccién del
texto escrito requieren de la aplicacion de estrate-
gias pedagdgicas que favorezcan enlos estudiantes el
desarrollo de destrezas en la produccion de mensajes,
por medio de la expresién escrita. Objetivo. El obje-
tivo de esta investigacion fue analizar las estrategias
para la produccion de textos que aplican los docentes
y los niveles de aprendizaje que muestran los alum-
nos del Primer Ciclo de educacion secundaria, del Liceo
Vespertino Anibal Ponce, del Distrito Educativo 15-03.
Metodologia. Esta investigacién contd con un modelo
descriptivo y de campo, usando el método deducti-
vo, donde participaron 5 profesoras y 26 estudiantes.
Resultados. Los resultados indicaron que el nivel
estructural en donde se produce mayor grado de
correlacién es el microestructural verificandose
correspondencia en el 100%, seguido del nivel
superestructural, donde hay correspondencia
en el 85%, y que el que menor nivel de relacién
presenta es el macroestructural, con el 40%. Con-
clusiones. Se concluye que existe una inclinada
tendencia hacia la aplicacion de estrategias para
el aprendizaje de la produccién escrita por parte
de los docentes, concentradas principalmente en
la microestructura del texto, muy presente en la
superestructura, y cierto grado de deficiencia en la
macroestructura. Se propone la implementacion de
estrategias para reforzar los aspectos estructurales
del texto, donde los estudiantes presentaron mayor
deficiencia.

Palabras clave: Produccion escrita, texto, estrate-
gia de ensefanza, aprendizaje.

ABSTRACT

The activities for the development of the abilities
of the students in the production of the written
text require the application of pedagogical strate-
gies to the students for the development of abili-
ties for the production of messages by means of
the written expression. Objective. This research
had the objective to analyze the strategies for the
production of texts that teachers apply, and the
learning levels shown by students. Case: Stu-
dents in the First Cycle of secondary education,
High school Anibal Ponce, Educational District
15-03. Methodology. This had a descriptive and
field model, using the deductive method, where 5
teachers and 26 students participated. Results.
The results indicated that the structural level
where the greatest degree of connection occurs
is the microstructure level, this type of correspon-
dence is verified in 100%. The superstructural
level follows, where the levels of correspondence
are verified in 85%, and the one with the lowest
level of correspondence is the macrostructural,
with 40%. Conclusions. It is concluded that
there is a trend towards the application of strate-
gies for learning written production, by teachers,
mainly focused on the microstructure of the text,
very present in the superstructure, some degree
of deficiency in the macrostructure.The imple-
mentation of strategies is proposed to reinforce
the structural aspects of the text where students
presented greater deficiency.

Keywords: Written production, text, teaching strate-
gies, learning.

1Magister en Lingiiistica Aplicada a la Ensefianza del Espaiiol, Universidad Autonoma de
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I. INTRODUCCION

Las actividades para el desarrollo de las
habilidades de alumnos en la produccion del
texto escrito requieren una practica constante
en cuanto a la aplicacién de estrategias
pedagodgicas dirigidas a los estudiantes
para el desarrollo de habilidades para la
produccion de mensajes por medio de la
expresion escrita. Sin embargo, la accion
docente no siempre surte los resultados
de ensefianza esperados en términos de
aprendizaje. Surge entonces la necesidad
de la busqueda de las causas que generan
este problema.

Desde los términos de esta perspecti-
va, el presente articulo se basa enun es-
tudio que partié de la observacion de las
estrategias pedagodgicas implementadas
para que los estudiantes de Primer Ciclo
del Nivel Secundario aprendan a produ-
cir textos escritos contemplando como
objetivo “analizar las estrategias para
la produccion de textos que aplican los
docentes, y los niveles de aprendizajes
que evidencian los alumnos”. Este se
desarroll6é con estudiantes de Primer Ci-
clo (1ero, 2do. y 3er. grados) del Nivel
Secundario, con docentes y alumnos de
Lengua Espafiola, del Liceo Vespertino
Anibal Ponce, ubicado en el sector de
Manganagua, Distrito Educativo 15-
03, Provincia Santo Domingo, alber-
gando estudiantes tanto de la zona
marginal como no marginal del sector,
cuya mayoria proviene de familias dis-
funcionales, con un nivel sociocultural
deficiente debido a que la mayoria de
la poblacion del sector no ha podido
completar sus niveles académicos por
diversas razones, lo que puede afectar
el desarrollo de las competencias de

produccion escrita en los estudiantes,
ya que no cuentan con ayuda y segui-
miento de sus familiares.

Il. PLANTEAMIENTO TEORICO

El Ministerio de Educacion sefiala que
la escritura constituye el proceso en el
cual se pone por escrito las ideas, los

pensamientos y las experiencias con co-
herencia, orden, claridad y correccion,
entendiendo por escribir el “conjunto de
diversos procesos del pensamiento que
el escritor regula y organiza mediante
actos de composicion cuando elabora
su significado exacto sobre un temay lo
hace comprensible para una audiencia”
(Peralta y Martinez, 2018, p. 34). Au-
tores como Chao y Durand (2021) en-
tienden la produccion escrita como una
competencia linguistica que se basa en
la formulacién escrita de un mensaje,
idea o pensamiento que se desea comu-
nicar a través de signos graficos de una
lengua.

Son muchos los autores que describen
y definen el proceso de la produccion
escrita, y la presentan como una de las
mas importantes competencias que, jun-
to con la lectura debe adquirir el ser hu-
mano. Medina (2020) expresa que la ad-
quisicion de las destrezas de produccion
escrita conlleva un proceso de apren-
dizaje complejo, donde en la actualidad
los estudiantes presentan dificultades
principalmente en lo tocante a factores
linguisticos y extralinguisticos. Para que
los estudiantes puedan desarrollar com-
petencias en la produccion textual se
deben considerar varios elementos en
los escritos, como las etapas, estrate-
gias de ensefanza, las caracteristi-
cas y tipos de textos, las estructuras
textuales, entre otros. Llalla Salcedo
(2011) sostiene que la produccion de
un texto comprende cuatro etapas:
planificacién, textualizacion, correc-
cion y revisiéon, asi como la edicion.
Las dos primeras se corresponden
con la generaciéon y seleccién de
ideas, organizacion del discurso y la
elaboraciéon del texto en si, es decir,
poner por escrito todo lo planificado.
Las ultimas dos se corresponden con la
verificacion y mejora del texto producido.

Las actividades para el desarrollo de
las habilidades de los alumnos en la
produccion del texto escrito requieren
una practica constante en cuanto a la
aplicacién de estrategias pedagogicas a
los estudiantes para el desarrollo de ha-
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bilidades en la produccion de mensajes
por medio de la expresidn escrita. Bojos
(2018) sefala que el docente tiene un
papel importante, pues es quien guia y
da los lineamientos para el proceso de
escritura.

Es responsabilidad del docente guiar el
proceso de aprendizaje de los estudiantes,

sirviéendose de estrategias que les garanticen
la apropiacion de los conceptos, destrezas
y habilidades en el proceso de escritura,
que va mas alla de la simple transcripcion,
ya que lleva consigo un proceso donde
cada estudiante debe conocer todos los
elementos estructurales que envuelve
dicho proceso. Para ello, es imperativo
gue los docentes tomen en consideracion
las teorias del aprendizaje, como la
constructivista de Piaget (1947), que
sostiene que los estudiantes son sujetos
activos que edifican su conocimiento a
través de la interaccion con el entorno,
ajustando sus esquemas mentales para
asimilar nueva informacion y construir otros
conocimientos de mayor complejidad. De
igual manera, la teoria del aprendizaje
significativo de Ausubel (1983), que
sostiene que los individuos obtienen un
aprendizaje significativo cuando pueden
vincular los nuevos conocimientos con las
experiencias y conceptos que ya conocen.

Diversos autores, como Mera, Gutiérrez
y Rodriguez (2005), asi como Sanchez,
Suamavar y Saldafa (2018), Chinga y Ale-
jabo (2012), Liranzo y Martinez (2009), y
otros mas, han realizado estudios en los
que ponen de relieve el desarrollo de ha-
bilidades en la produccion textual de los
estudiantes, donde se destaca la impor-
tancia que tiene el uso de estrategias
adecuadas. Estos evidencian las defi-
ciencias que presentan los estudiantes
en lo que respecta a la produccién
de textos: no manejan los aspectos
linguisticos ni gramaticales como la co-
hesion, correccidn y coherencia en lo que
escriben, por lo que es necesario aplicar es-
trategias didacticas que logren mejorar los
aspectos que se deben tener en cuenta
para realizar una buena produccion textual
(Cogollo, Herazo y Vegara, 2014). En una
de estas, elaborada por Cruz (2008), se
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pone de manifiesto las causas del pobre
desarrollo de la destreza de produccion
escrita en los alumnos del Nivel Se-
cundario del sistema escolar domini-
cano y se analiza que esa dificultad se
debe a la deficiente utilizacion de es-
trategias de aprendizaje por parte de
los docentes.

El MINERD (2016, p. 42) define como
estrategias aquellas “secuencias de ac-
tividades y procesos, organizados vy
planificados de forma sistematica, para
apoyar la construccién de conocimientos
y el desarrollo de competencias en los
estudiantes”. Arias (2014) y Sanchez y
Sanchez (2019) proponen algunas es-
trategias para fortalecer la produccion de
los distintos tipos de textos (narrativos,
descriptivos, argumentativos, expositi-
VoS, entre otros) en sus distintas etapas,
de las cuales sefala la explicitacion de
las guias, las preguntas de verificacion,
correccion procesal o borradores, re-
vision colaborativa, la rubrica y los talleres
de escritura. Un estudio reciente realizado
por Estelay Pérez (2024) muestra la im-
portancia de la aplicacion adecuada
de estrategias pedagogicas por parte de
los docentes. En el mismo se aplicé a
un grupo de estudiantes un conjunto de
estrategias para fortalecer la elaboracion
de textos, reflejando los resultados una
mejora significativa en el nivel de pro-
duccion de escrita, por lo que establece
que la implementacion efectiva por par-
te de los maestros favorece que los es-
tudiantes puedan adquirir y desarrollar las
competencias de escritura.

Otro elemento a tomar en cuenta en la
ensefanza aprendizaje de la produccion
textual es el de los aspectos estructurales.
Garay y Pablo (2022) definen la estructura
textual como la forma en que se organizan
los contenidos de un texto y que sirven de
apoyo al lector para comprenderlo. Esta
se divide en tres: la microestructura, que
segun Ramos (2015) estd compuesta
por aquellas informaciones que contiene
un articulo, la forma en que se presentan
y el orden en que aparecen, y que
segun Jaén (2023) expresa la estructura
local del texto, de los enunciados y las



relaciones de cohesion, coherencia entre
estos. Dentro de esta se encuentran
elementos como las clases tradicionales
y especiales de palabras, la ortografia y
las derivaciones (De los Santos, 2020).
La macroestructura es la segunda
estructura textual, que Sagastume
(2010) y Ramos (2015) describen como
el patrén organizacional de un texto, el
cual debe tener I6gica en la forma en que
avanza y desarrolla la informacién: la
gramatica textual, quien representa el
contenido semantico global que muestra
el sentido de un texto, por ejemplo, la
titulacion de una noticia, el resumen de
la misma, las ideas centrales, entre otras
(Garay y Pablo, 2022).

En lo tocante a la superestructura
textual, la cual Blancafort y Mercé (2015)
sefalan que se relaciona a las formas
basicas de organizar un texto expositivo,
la descripcion, narrativo, entre otros. Van
Dijk (1992) define las mismas como las
estructuras globales que caracterizan el
tipo de un texto.

Garay y Pablo (2022) manifiestan
que tanto la macroestructura como la
superestructura, a pesar de ser inde-
pendientes, se encuentran entrelazadas,
ya que las partes del esqueleto formal
0 superestructura de un texto se rellenan
con el contenido semantico de las macro-
proposiciones que resumen el sentido del
texto o macroestructura. Es importante tener
presente, como sefialan Rienda (2016) y
Garcia-Molina (2013), cuando se escribe
es la relacion entre los modos de organi-
zacion que suponen la pragmatica, el con-
tenido y la forma con las propiedades de los
textos: coherencia, cohesion, adecuacion y
correccion.

Ahora bien, las estructuras textuales se
corresponden con las aproximaciones
tedricas propuestas por Atienza (2012),
donde la microestructura se relaciona
con la aproximacién linguistica que
presta atencién sobre la sintaxis, el
vocabulario la y ortografia, enfocandose
en aspectos locales y en el aparato formal
de la lengua, como clases de palabras,
signos de puntuacion, constituyentes

oracionales del parrafo, etcétera. De igual
forma, la macroestructura tiene vinculacién
con la aproximacion psicolinguistica que
se enfoca en el proceso de composicion
textual: preescritura (busqueda de ideas,
contenido, tema); escritura (redaccion de las
ideas, tanto principales como secundarias) y
reescritura (revision del texto y de las ideas
escritas). Asimismo, la superestructura
encaja con el avecinamiento sociocultural,
donde se pone de relieve la realidad, la
época, el género discursivo, y se construye
una imagen. Aqui se debe establecer el
objetivo que se quiere conseguir, la audiencia
a quien va dirigido el texto y el efecto que se
pretende alcanzar, entre otros elementos,
todo lo cual determina el esquema global del
texto.

Por otro lado, a la hora de producir un
texto es imperativo conocer su tipologia
que, segun Alaya (2021), es la manera en
que se representa la informacion o mensa-
je. Guede (2022) expresa que cuando los
estudiantes desarrollan competencias tex-
tuales son capaces de saber elaborar dis-
tintos tipos de textos y géneros de manera
coherente y cohesiva, sobre la base de un
conjunto de criterios técnicos relacionados
con las caracteristicas propias de cada
tipo de texto, que pueden ser narrativos,
descriptivos, argumentativos, historicos,
ensayo, técnico, etcétera.

Para que los alumnos aprendan a
producir escritos necesitan tener nociones
de los elementos estructurales que los
constituyen, para lo cual, los docentes han
de implementar estrategias de ensefanza—
aprendizaje. Por ejemplo, quien escribe debe
tener un adecuado manejo sobre los signos
linguisticos que se usan parala elaboracion
del mensaje escrito, como signos de
puntuacién, elementos ortograficos del
fonema, palabras, etcétera. Ademas,
debe poseer alguna nocién de como se
organizan los parrafos y las oraciones
que constituyen los textos. Quien
escribe debe manejar los elementos
que constituyen la microestructura y la
macroestructura del texto.

Quien escribe también debe poseer
una nocién sobre el sentido del texto que
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produce. Debe manejar su contenido, es
decir, su macro estructura. También, se
compromete a conocer qué tipo de texto
produce, si se trata de un texto narra-
tivo, descriptivo, argumentativo; si
se trata de un ensayo, una resefia, una
tesis, etcétera. En fin, quien escribe es
responsable de manejar la superestruc-
tura del texto que produce.

La produccion escrita es uno de los retos
de mayor importancia que enfrenta el pro-
ceso de ensefanza-aprendizaje de la len-
gua materna en los momentos actuales.
De acuerdo con Ruiz (2009), los estudiantes
tienen pocas oportunidades para escribir sin
estar pendientes a una calificacion, lo que
hace que estos simplemente reproduzcan en
sus escritos contenidos aprendidos, situacion
gue causa un conocimiento inerte, pues se re-
aliza un aprendizaje memoristico que impide
que a este conocimiento se le otorgue un uso
real. Benoit (2022) corrobora con lo anterior,
sefalando que muchos estudiantes muestran
dificultades para comprender los géneros dis-
cursivos de complejidad creciente y producir
textos con coherencia.

Muchos son los factores que pudieran inter-
venir en esta situacion. Sin embargo, aqui se
estudia la relacion de la accion docente y el
desarrollo de las habilidades para la produc-
cion escrita. En lo que se refiere de manera
especifica a la produccion escrita, se tiene la
percepcion de que los estudiantes presentan
notados niveles bajos en la produccion del tex-
to escrito. En este sentido, se cuestiona la
efectividad de la accién docente. Se suele
poner en cuestionamiento no solamente el
nivel de deficiencia que se observa en los
alumnos, al igual que la falta de eficacia
de la accion docente en cuanto a la en-
sefianza de la lengua materna.

Il. METODOLOGIA

Se trata de una investigacién con un
enfoque descriptivo, puesto que describe
una situacion a partir de la observacion en
cuanto a la aplicacién de estrategias para
el aprendizaje de la produccion escrita, por
un determinado grupo de docentes; y la
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respuesta que en términos de aprendizaje
evocan los alumnos. Ademas, esta va des-
de lo general a lo particular, por lo que se de-
sarrolla, entonces, a partir de la orientacion
del método deductivo.

La muestra docente estuvo constituida
por 5 profesoras, correspondiendo al 100%
de la poblacion, mientras que la estudiantil
se conformé por 26 estudiantes, correspon-
diente al 10% de dicho universo. Se desta-
ca que en el estudio solo se utilizé el 10%
de la poblacion como muestra representati-
va, debido a la accesibilidad a los docentes
en el tiempo de pandemia. La recoleccion
de datos se realiz6 conforme a la elabo-
racion de 3 instrumentos: una ficha para
la recoleccion de informaciones personales
de cada docente para obtener informacion
sobre el nivel académico y la experiencia
docente, asi como sobre las estrategias
que implementan y su percepcion en el nivel
de aprendizaje que tienen los estudiantes;
una ficha de observacion de la promocion
de actividades docentes a partir de la im-
plementacion de estrategias pedagodgicas
para el desarrollo de las habilidades en la
produccion escrita, con la cual se recogio
informacion sobre las estrategias con que
los docentes promueven con mayor énfa-
sis la produccién de textos escritos en los
distintos niveles estructurales y, por ultimo,
una ficha de evaluacion, la cual fue aplica-
da a los estudiantes y se dividio en tres par-
tes, en cada una de las cuales se midi6 las
competencias de los estudiantes en base
a la macro, la micro y la superestructura
textual, cuyo propésito fue determinar los
niveles de desarrollo de los estudiantes

en estas actividades.

Ill. DISCUSION

En el proceso docente—educativo, muchos
entendidos ponderan niveles importantes de
correspondencia entre las estrategias de
ensefianza que aplican los maestros y los
aprendizajes que se verifican en los alum-
nos. Aqui se analiza la relacion entre la apli-
cacion de actividades estratégicas por parte
de los docentes y los niveles de aprendizaje
que evidencian los alumnos en cuanto a la



produccion de textos escritos en los distintos elementos o aspectos estructurales del

texto.

Figura. 1.

Estrategias docentes y aprendizaje de los alumnos: elementos estructurales.
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Fuente: Instrumentos aplicados.

Los datos que se exponen en la Figu-
ra 1 permiten establecer que en el nivel
microestructural se verifica correspon-
dencia entre las actividades estratégicas
que promueven los docentes y el grado
de aprendizaje que muestran los alum-
nos, en 9 de las 10 actividades que con-
tiene esta tabla, lo cual equivale al 90%
de los casos.

Este estudio comparado permite ver
que el 100% de los profesores aplico
actividades estratégicas para el cono-
cimiento y uso de las clases tradicionales
de palabras, es decir, sustantivos, adje-
tivos, verbos, adverbios, mientras que el
85% de los alumnos mostré eficiencia en

su manejo. Asimismo, se destaca que el
100% de docentes promueve actividades
estratégicas para que los alumnos sean
competentes en el uso de las letras con
dificultades de seleccion que ameritan
utilizar en la escritura de determinadas
palabras; como ocurre con el uso de la
[b]y [v], [l y [g], etc., donde el 73% de
los estudiantes mostré6 competencia en
su tratamiento. Derivacién de palabras;
mientras que a partir de la observacion
de la actividad se establece que el 80%
las emplea para lograr aprendizaje en los
alumnos, su relacién con los estudiantes
muestra que el 85% mostrd un buen nivel
de dominio en su tratamiento.
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Todo lo anterior permite comprobar
que la mayoria de los estudiantes ha
alcanzado un buen nivel de aprendizaje
en los elementos de la produccion de
texto, que mantiene una reciprocidad
con la microestructura, en los cuales los
docentes han enfocado las estrategias.
En otras palabras, se evidencia una alta
correlacion, en la mayoria de los casos,
entre la labor docente y el aprendizaje de
los estudiantes.

Figura 2.

Estrategias docentes y aprendizaje de los alumnos: elementos estructurales. Macroestructura
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Fuente: Instrumentos aplicados.

En el nivel macroestructural, los datos ~ alumnos desarrollen esta competencia.

revelan que el grado de correspondencia  Sin embargo, el 92% de los alumnos
entre las actividades estratégicas pro- MOstro capacidad en el uso de este ele-
movidas por los docentes y el grado de mento de la produccion escrita. EI 100%
aprendizaje de los estudiantes, solamentese ~ d€ los docentes implement6 actividades

verifica en el 50% de los casos estudiados. para la capacitacion de los alumnos en
cuanto al resumen de texto. El 88% de

En cuanto a la capacidad para titular  |os estudiantes mostré eficiencia en su
un determinado texto, el 40% de los do-  manejo. En la observacion sobre el uso

centes genero actividades para que 10s  de términos claves para organizar el
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pensamiento en la produccion del escri-
to, los resultados sefialan que mientras
el 60% de los docentes despleg6 activi-
dades estratégicas para su aprendizaje,
el 58% de los alumnos mostro niveles de
eficiencia en su manejo. Una situacion
parecida se observa en la organizacion
de diarios reflexivos, en donde se obser-
va que el 60% de los docentes promueve
actividades estratégicas y el 50% de los
alumnos muestran niveles de eficiencia.

A nivel general se verifica que los do-
centes aplican estrategias con el objetivo
de desarrollar destrezas en el manejo de
los elementos macroestructurales del tex-
to, aunque pocos estudiantes presentan
aprendizajes significativos. Sin embargo,
como en otros casos, en el aspecto de
la titulacion, los estudiantes mostraron
tener habilidad para titular textos en base
a su contenido, lo que se estima que se
debe a experiencias previas adquiridas
sobre este aspecto.

Figura 3.

Estrategias docentes y aprendizaje de los alumnos: elementos estructurales.
Superestructura
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Fuente: Instrumentos aplicados.

Los datos que aparecen en este graficose
refieren a los elementos para la ensefianza
de la produccion escrita que son ubicables
en el nivel superestructural del texto. Se trata
de la produccion o relacion de diferentes
tipos de textos. En lo que se refiere
a este aspecto, estructuralmente,

los datos que aparecen en la Figura 3,
muestran que de los 8 elementos que
se tomaron en cuenta para el estudio
en este nivel, en el 100% de los casos
se verifican niveles de unanimidad
entre las actividades estratégicas que
promovieron los profesores y los niveles
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de aprendizaje que mostraron los
alumnos. En cuanto a la produccion
de textos narrativos, se observa que
el 100% de los docentes desplegaron
actividades para que los alumnos
desarrollen competencia. En ese mismo
orden, el 88% de los alumnos mostro
eficiencia en el manejo de este aspecto
de la produccién escrita.

Lo contrario a lo seialado en el caso
de los textos narrativos ocurre con la
produccion de textos histéricos; por
lo menos, en lo que se refiere a la
aplicacién de estrategias docentes para
su aprendizaje, se observa que ningun
profesor promociond actividades para
su ensefanza. Sin embargo, los datos
evidencian que el 76% de los alumnos
mostré competencia en su produccion,
lo que demuestra que los estudiantes
ya tenian una base de conocimientos
previos que les permiten adquirir ciertas
destrezas, aunque los docentes no
apliquen estrategias para desarrollar las
destrezas en los estudiantes.

En cuanto al despliegue de actividades
para el aprendizaje de la produccién
del informe técnico, los datos indican
que ninguno de los docentes promovio
estrategias para su produccion, y ningun
estudiante lo pudo producir. Mientras
que, en cuanto a la produccion de
textos argumentativos, tampoco los
docentes promovieron actividades para su
aprendizaje, pero el 38% de los alumnos
mostro eficiencia en su produccion.

IV. CONCLUSIONES

Los resultados de la aplicacion de
los tres instrumentos permitieron dar
cumplimiento a los objetivos establecidos
para el estudio, como se exhibe en las
conclusiones que siguen a continuacion:

Los docentes que forman parte de la
muestra seleccionada para la realizacion
del presente estudio importantizan dentro
de sus actividades docentes-educativas
el desarrollo de las habilidades de los
alumnos en la produccion escrita. Por
eso, enfatizan en las actividades de
correccion ortografica el uso de clases
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tradicionales de palabras (recursos
linguisticos), el uso del parrafo y
senalamiento de sus oraciones, la
redaccion de algunos tipos de textos,
etcétera. Siendo la macroestructura
del texto el elemento que mas se liga
a su significado, resulta ser la parte en
donde los docentes participantes del
estudio hacen menos énfasis en cuanto
a la aplicacion de estrategias para la
ensefianza de la produccion escrita.

Esto afecta el aprendizaje integral de
la produccion textual en los estudiantes,
ya que, si tienen conocimientos que les
permiten identificar, por ejemplo, el tipo
de texto que estan trabajando y hacer el
uso adecuado de las palabras, ortografia;
pero presentan deficiencias para dar
sentido a lo que estan escribiendo, se
les dificulta la forma de organizar e
identificar las ideas centrales, tanto a
nivel del texto completo como de los
parrafos que lo componen. Otra de las
principales dificultades que se muestran
es la elaboracion de mapas conceptuales,
la cual resulta una herramienta muy
eficaz para la distribucion de las ideas
y conceptos. Los hallazgos evidencian
que los docentes no utilizan estos
esquemas para facilitar a los estudiantes
el aprendizaje de la organizacion de los
textos que realizan.

Los alumnos presentan un adecuado
dominio de los elementos del texto que
son ubicables en su superestructura
y que estos datos, por igual, son
comparables con los niveles de aplicacion
de estrategias implementadas por los
docentes en este aspecto.

Los alumnos exhiben buenos niveles
de eficiencia en la produccién de textos
narrativos, comentarios, autobiograficos
y ensayos; mientras que se evidencian
marcados niveles de deficiencia en la
produccion de informes técnicos, textos
argumentativos y descriptivos. Se trata
de datos comparables con los niveles de
frecuencia que muestran los docentes
en la aplicacion de estrategias en el
proceso de ensefianza—aprendizaje de
los alumnos.



Se produce una alta proporcionalidad
en cuanto al grado de correspondencia
entre las estrategias que aplican los
docentes y el grado de eficiencia que
muestran los alumnos.

En sentido general, los resultados
del presente estudio arrojan una
inclinada tendencia hacia la aplicacion
de estrategias para el aprendizaje de
la produccion escrita por parte de los
docentes, concentradas principalmente
en la microestructura del texto, muy
presente en la superestructura, vy
cierto grado de deficiencia en la
macroestructura.

Como forma de
aprendizajes de los alumnos en el
area macroestructural, se sugiere a
los docentes aplicar estrategias, como
elaboracion de analisis de textos,
informes, elaboraciéon de ensayos vy
resumenes, realizacion de textos a partir
de mapas conceptuales, elaboracién
de guias de escritura, donde se les
detalle de manera clara los escritos
que deben producir, indicando el tipo,
estructura y caracteristicas discursivas
que debe tener. Otra estrategia seria la
rubrica de verificacion que orientaran al
estudiante en la revision del texto, en
donde el estudiante puede comprobar
diversos aspectos, como, por ejemplo,
si el texto se corresponde con el titulo,
identificacion de términos claves, partes,
caracteristicas, marcadores textuales,
entre otros. En cuanto a los niveles de
eficiencia de los alumnos, buen grado de
competencia en la produccion de textos
narrativos, autobiograficos, ensayos y
marcados niveles de deficiencia en la
produccion de textos argumentativos,
descriptivos e informes técnicos.

mejorar  los

V. RECOMENDACIONES

Basados en los hallazgos encontra-
dos en el desarrollo de la investigacion,
se sugiere enfatizar en el perfil de los
egresados del area de Lengua Espafiola
para la elaboracion de estrategias claras
y precisas que les faciliten a los estudi-
antes el desarrollo de diferentes tipos de
textos acorde al nivel, grado y edad.

- Realizar innovaciones en los
talleres, jornadas de entre-
namientos capacitaciones, que
les permitan a los docentes
adquirir otras técnicas y es-
trategias de ensefianza, im-
portantizando el uso de esos
textos y a su vez facilitdndoles
a los estudiantes poder adquirir
las competencias necesarias
sobre los aspectos y elemen-
tos estructurales con miras a la
produccion de textos escritos, en
especial en aquellos en que menos
se trabajan, como los textos histori-
cos, argumentativos, descriptivos,
informes técnicos, diarios reflexivos y

mapas conceptuales, en relacion con
la investigacion realizada.

- Implementar estrategias encamina-
das a reforzar los aspectos estruc-
turales del texto donde los estudi-
antes presentaron mayor grado
de deficiencia, concernientes a la
macroestructura y superestructura
del texto, como elaboracion de dis-
tintos tipos de textos, elaboracién
de textos, titulos, subtitulos, ideas
principales y secundarias.

- Planificar y poner en accion estrate-
gias de ensefianza que les faciliten
a los estudiantes la produccion escri-
ta de dichos textos, sujetas al Diserio
Curricular.

- Disefar instrumentos, y criterios para
evaluar las producciones escritas,
tales como rubricas, listas de cotejo
e indagacion, diarios reflexivos, es-
quemas y mapas conceptuales.
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- Reforzar las estrategias que per-
mitan el desarrollo de las compe-
tencias en la produccion de textos
argumentativos, informes técnicos,
historicos, descriptivos, mapas con-
ceptuales, ya mencionados.

- Por ultimo, con base en los hallazgos
del estudio surge la interrogante de si
los docentes poseen las destrezas
necesarias en la produccion escrita
para guiar el proceso de aprendizaje
de los estudiantes; por lo que se su-
gieren futuras investigaciones enfo-
cadas al estudio del aprendizaje de
las destrezas de produccién escrita
mediante el uso de la tecnologia o el
dominio docente de las habilidades
de escritura para la ensefanza de
la produccion escrita.
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Libros, revistas y mas ...

1) Trabajar la convivencia en los
centros educativos. Una mira-
da al bosque de la convivencia.
Autor: Pedro Ma. Urunuela Ano:
2016. Paginas: 244 NARCEA, S. A.
DE EDICIONES. Pais: Espaiia.

TRABAJAR
LA CONVIVENCGIA
EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS

Pese a que como humanidad hemos
logrado un enorme progreso cientifico vy
técnico, donde se destacan la comunicacion
de forma instantanea con cualquier persona
en cualquier lugar del mundo; navegar los
mares y océanos en barcos o submarinos;
desplazarse en avidn por toda la tierra y en
tiempo cada vez mas breve; enviar médulos
tripulados por astronautas a la luna, entre
otras posibilidades impensables hace
apenas algunas generaciones, poco hemos
avanzado en cuanto a la convivencia pacifica
de las personas, los grupos y las naciones.
Partiendo de que “somos y nos hacemos
personas porque vivimos con los demas” y de
gue “la escuela se configura como un espacio
privilegiado del aprendizaje y el cuidado
de la convivencia de todos y entre todos”,
este libro se centra en la construccién de la
convivencia positiva y fraterna en el espacio
escolar. Se deplora el modelo de dominio-
sumisién ha condicionado la convivencia
humana a lo largo de la modernidad y lo
hace hoy, y se sostiene que muchos de los
conflictos que atraviesan la convivencia en el
ambito escolar son el reflejo de una rebelidn,
explicita e implicita, contra tal modelo.
El contenido de la obra abarca el modelo
de convivencia basado en la dignidad de
la persona y en los derechos humanos,
gue produce una actitud proactiva en las
relaciones con los demas.

2) Titulo: Ensenar es facil.
Reflexiones y estudios. Autor:
Luis Ulloa Morel. Paginas: 168.
Pais: Republica Dominicana.
Editora: Buho, S.R.L. Ano: 2020,
segunda edicion.

Luis Ulloa Morel

En esta obra, el autor analiza
como el ensenar, que es una comun
y corriente labor humana, ha sido
complicado por las sociedades y la
escuela, como “una de las tantas
complicaciones propias del progreso
humano”. Aboga por la necesidad
de facilitar este proceso, “lo que no
quiere decir simplificarlo, tal como lo
demuestranlaensenanzaysuhistoria”.
Considera que la complejizacion de la
ensenanza, “un acto originalmente
simple, socialmente necesario y
humanamente esencial”, obedece a
tres factores facilmente identificables:
uno, que es cada vez mas complejo:
lo que hay que ensenar; dos, que la
sociedad misma se complejiza, y tres,
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que los propios conocimientos de
las ciencias y técnicas de la formacion
humana se han hecho mas amplios,
profundos y diversos. Se pregunta si
hay que recordar, por ejemplo, “que la
escuela y sus cuerpos de ensenantes
estan llamados a ser educacionalmente
eficientes enun mundoviolento,dominado
por la ambicion egoista, el engano y la
mentira, de la delincuencia como exitosa
via para agenciarse riquezas” y deplora
como la sociedad, su cultura y vehiculos
culturales, lejos de servir de complemento
ala superacion de los déficits pedagogicos
de la escuela, la contrarrestan. Pese
a ello, cierra con un tono optimista y
esperanzador que se alimenta en lo
que en los “buenos ejemplos” tanto de
las sociedades que se han exigido a si
mismas enfrentar la vital tarea de ensenar
con mas o menos seriedad, acorde
con algun ideal de progreso, y en los
mayores y mejores niveles de conciencia
sobre el debe-ser educativo y nuevas
practicas pedagogicas generadas por la
dinamica propia de la esfera magisterial
y pedagogica, que “no dejan de abrirse
paso”.

Titulo: Como producir textos
cientificos. Desde la propuesta de
investigacion al informe de los re-
sultados. Autores: Fabio Abreu y
Olga Espinal. Paginas: 242. Pais:
Republica Dominicana. Impreso
en: Impresora Soto Castillo, S. A.
Ano: 2012.

El discur-
so cientifico
tiene carac-
teristicas es-
tilistico-fun-
cionales que
o hacen dife-
rente a otros.
De acuerdo a
la forma dis-
cursiva, en el
aparecen la exposicion y la
argumentacion y, tanto el léxico como

®
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su gramaticalidad tienen un alto
grado de precision particulares. De
ahi que su produccion constituya una
de las urgencias de la vida profesional
y académica, lo que se explica por
la frecuencia de la realizacion de
investigaciones, evaluaciones de
proyectos, entre otros, que ameritan
ser divulgadas por escrito ante
auditorios cada vez mas exigentes.
Este libro surge para dar respuesta
a las dificultades que evidencian
profesionales, comunicadores sociales,
investigadores e investigadoras para la
comunicacion escrita de los resultados
de investigaciones y evaluaciones de
proyectos. Su autor y su autora ofrecen
herramientas para comprender vy
producir textos cientificos a partir
de un enfoque cognitivo, linglistico,
comunicativo, que toma en cuenta
las dimensiones de la semiética, la
semantica y la pragmatica y cada
uno de los 11 capitulos su obra se ha
organizado siguiendo una estrategia
pedagogica dinamica, orientada hacia
el dominio de las competencias.

Titulo: El discurso: categorias
y estrategias. Autores: Bartolo
Garcia Molina. Paginas: 284. Pais:
Republica Dominicana. Editora:
Editorial Surco. Ano: 2019.
Segunda edicion.

El uso y compren-
discurso
como factor esencial
en la vida individu-
al y colectiva y como
acto que se con-
struye en el marco
de la practica social,
se convierten cada
dia mas en el cen-
tro de atencion de
no pocas personas

r sion del
EL DISCURSO
"CIENTIFICO
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) estudiosas e inves-
..... + Bartol) Garcia Malina tigadoras. Este libro
sobre el discurso,

sus categorias y



estrategias de produccion es un
aporte en el campo de la investi-
gacion linguistica contemporanea. E1
autor sustenta su obra en la consid-
eracion de que “todo esta cimentado
en el discurso: las leyes, las cien-
cias, las creencias, los prejuicios, los
principios, las instituciones, etc.”, y

seremos, incluso antes de nacer,
depende en parte de la “formacion
discursiva” en que nos toque
interactuar; asimismo, en la idea de
que el discurso se ha convertido en
el principal escenario de las luchas y
forcejeos por el poder y en la principal
arma para imponer ideologias,
viabilizar proyectos y justificar
privilegios, acciones e injusticias.
Por ello, se plantea la necesidad de
incluir en los programas de estudio
del discurso el problema de la
representacion simbodlica, la funcion
deldiscurso en la formacion y difusion
de la ideologia, la construccion de la
feminidad y la alienacion social, el
papel del discurso en la percepcion y
en la cognicion. Entre las tematicas
abordadas en este libro, organizado
en diez capitulos, se destacan los
origenes de los estudios del discurso;
teoria del discurso; estructuras y
géneros del discurso; estrategias
del discurso; pragmatica y discurso;
competencias discursivas; discurso
y percepcion; discurso y poder y
enfoque critico del discurso.
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